CAMARA MUNICIPAL

19.2REUNIAO ORDINARIA E PUBLICA
ATA EM MINUTA

Aprovagdo em minuta dos textos das deliberagdes tomadas, realizada nos termos dos n3e4
do art.2 57.2 do RIAL, aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, bem como dos n.%s4 e 6
do art.? 34.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015,
de 7 de janeiro, e do n.? 4 do art.2 18.2 do Regimento, conforme deliberagio tomada na 1.2
reunido ordindria da Cmara Municipal, realizada em 30 de outubro de 2025, que aprovou por
unanimidade a proposta n.2 07/2025.

23-07-2026



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberacdo da Cdmara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.2s 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.% 4 e 6 do art.2 34.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.? 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberagdo tomada na 1.2 Reunido Ordinéria da
Cémara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberagdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.

* Aprovagdo da Ata n.? 12/2026, respeitante a 17.2 Reunio Ordindria da Camara Municipal,

realizada em 22 de junho de 2026.

VOTACAO:

A Camara Municipal aprovou esta Ata por unanimidade.

N3o interveio na votagdo a Sra. Vereadora Ana Patricia Tapado Alves, por ndo ter estado

presente na referida reunido.

Pacos do Concelho de Mondim de Basto, 27 de julho de 2026.
O Presidente da Camara Municipal,
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Brun Migﬁﬁ/ura Ferreira
A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cdmara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarguias Locais
(RJIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.% 4 e 6 do art.2 34.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberagdo tomada na 1.2 Reunido Ordinria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberagdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23
DE JULHO DE 2026.

* Aprovagdo da Ata n.2 13/2026, respeitante a 18.2 Reunido Ordindria da Camara Municipal,

realizada em 9 de julho de 2026.

VOTAGAO:

A Cdmara Municipal aprovou esta Ata por unanimidade.

N&o intervieram na votag3o o Sr. Presidente da Camara e o 5r. Vereador Paulo Jorge Mota da

Silva, por ndo terem estado presente na referida reunido.

Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 27 de julho de 2026.

O Presidente da Cdmara Municipal,
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Brého Miguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cdmara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.2 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarguias Locais
(RIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberagdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 139/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Camara, que se anexa.
VOTACAO:

Votos a favor: 3 (Sr. Presidente da Camara, Sr. Vice-Presidente da Camara e Sra. Vereadora

Carla Amélia Teixeira da Silva)
Votos contra: 0
AbstengBes: 2 (Srs. Vereadores Paulo Jorge Mota da Silva e Ana Patricia Tapado Alves)
A Camara Municipal aprovou esta proposta por maioria.
Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.
O Presidente da Cadmara Municipal,

an

rino Miguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes



MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO
Camara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Consolidagdo definitva da mobilidade interna, na modalidade de mobilidade
intercategorias, de trabalhadora em fungdes publicas

Proposta: Presidente da Cdmara Municipal

Proposta n.® 139/2026

Exmos. Senhores Vereadores,
Considerando que:

1. Atentos os principios da racionalizagéo e da eficiéncia que devem presidir a
atividade municipal, designadamente & afetacdo dos recursos humanos
disponiveis, o Municipio pode afetar, em regime de mobilidade intercategorias,
um trabalhador ao exercicio de outras fungdes para as quais detenha as

necessarias capacidades técnicas;

2. A mobilidade intercategorias pode operar-se para o exercicio de fungdes
n&o inerentes a categoria de que o trabalhador é titular e inerentes a categoria
superior ou inferior da mesma carreira, conforme dispde a alinea a) do n.° 3 do
artigo 93.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (doravante LTFP);

3. Esta modalidade de mobilidade tem a duragdo de 18 meses, conforme
estatuido no artigo 97.° da LTFP;

4. A Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado
para 2017, aditou & LTFP o artigo 99.°-A, passando a prever, a partir de 1 de
janeiro de 2017, a possibilidade de consolidagdo definitiva da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias, desde que se encontrem reunidos os

requisitos estabelecidos naquele preceito legal,
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MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO

5. Foi superiormente identificada a necessidade de afetacdo de recursos
humanos com o grau de complexidade funcional 2, correspondente a
categoria de coordenador técnico, na Divisdo Administrativa e Financeira
(DAF), nomeadamente na Secgdo de Recursos Humanos (SRH), para
ocupagéo de um posto de trabalho na categoria de coordenador técnico, com
recurso preferencial & reorganizagdo dos recursos humanos do préprio
Municipio, por forma a minimizar o respetivo impacto financeiro;

6. Nessa sequéncia, por despacho do aqui signatario, datado de 27 de
dezembro de 2024, foi determinado que Paula Maria Silva Fraga, titular de
contrato de trabalho em fungSes publicas por tempo indeterminado, integrada
no mapa de pessoal deste Municipio, da carreira e categoria de assistente
técnica e afeta a DAF, transitasse, mediante mobilidade interna
intercategorias, para a categoria de coordenadora técnica da carreira de
assistente técnico, passando a exercer as fungdes inerentes ao respetivo
contetdo funcional na SRH, integrada naquela unidade organica;

7. A trabalhadora tem desempenhado as fung¢bes inerentes a categoria de
coordenadora técnica de forma exemplar, com total disponibilidade e elevado
nivel de conhecimentos, experiéncia, responsabilidade e eficiéncia,
traduzindo-se o seu desempenho numa valorizagdo do servigo prestado no
ambito da SRH, em consonancia com a apreciagdo factual constante da
informagao técnica da dirigente da DAF, que se anexa e para a qual se remete
expressamente, sem prejuizo de ndo se acompanhar a qualificagdo juridica
nela adotada como «consolidagdo da mobilidade na categoria», prevista no
artigo 99.° da LTFP, por estar em causa, no presente caso, a consolidagdo
definitiva de uma mobilidade intercategorias, regulada pelo artigo 99.°-A do

mesmo diploma legal;
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MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO
8. A necessidade de ocupagdo do posto de trabalho de coordenador técnico

da SRH, integrada na DAF, previsto no mapa de pessoal da autarquia, reveste

carater permanente e continuado;

9. A mobilidade intema, prevista nos artigos 92.° a 100.° da LTFP, pode
ocorrer quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficacia e a eficiéncia dos 6rgdos ou servigos o

imponham, o que, in casu, se verifica;

10. A consolidag&o definitiva da mobilidade intercategorias & possivel desde
que se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 99.°-A da LTFP,
sob a epigrafe «Consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou intercategorias»,

cujo teor se transcreve:

«1 — A mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do mesmo 6rgao
ou servico ou entre dois o¢rgdos ou servicos pode consolidar-se
definitivamente mediante parecer prévio do membro do Govemo responsavel
pela area da Administragdo Publica, desde que reunidas, cumulativamente, as

seguintes condigdes:

a) Exista acordo do 6rgdo ou do servigo de origem, quando exigido para a

constituigdo da situagdo de mobilidade;
b) Exista acordo do trabalhador;
c) Exista posto de trabalho disponivel;

d) A mobilidade tenha tido a duragdo do periodo experimental estabelecido

para a carreira de destino.

2 — Devem ainda ser observados todos os requisitos especiais,
designadamente formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia,

legalmente exigidos para o recrutamento.
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MUNICIPIO
3 — Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no
mesmo 0rgéo ou servigo, a consolidagdo depende de proposta do respetivo
dirigente maximo e de parecer favoravel do membro do Governo competente

na respetiva area.

4 — A consolidagdo da mobilidade entre dois 6rgdos ou servigos depende de
proposta do dirigente méximo do érgédo ou servigo de destino e de parecer
favoravel do membro do Governo competente na respetiva area.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adaptagoes,
aos trabalhadores das autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se
pode consolidar definitivamente mediante proposta do dirigente maximo do

servigo e decisdo do responsavel pelo érgio executivo.»;

11. Nos termos do aludido n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP e, bem assim, do
parecer emitido por jurista da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, constante da Informagdo n.° 050/03/2017, uma vez cumpridos
os requisitos legais, a consolidagdo definitiva depende de proposta do
Presidente da Camara Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal;

12. Do expendido, a mobilidade intercategorias supramencionada retine todos
os requisitos legais necessarios a respetiva consolidagdo definitiva, previstos
no artigo 99.°-A da LTFP, a saber:

| — Existéncia de acordo do érgéo ou servigo de origem, quando exigido

para a constitui¢cao da situagdao de mobilidade

A entidade empregadora publica de origem da trabalhadora é o Municipio de
Mondim de Basto, pelo que este requisito ndo carece de verificagdo

autonoma.
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MUNICIPIO
Il — Existéncia de acordo da trabalhadora

A trabalhadora manifestou, por escrito, a sua concorddncia com a

consolidagdo definitiva da respetiva mobilidade.

Il — Existéncia de posto de trabalho disponivel e previsdo da

correspondente despesa

O posto de trabalho encontra-se previsto no mapa de pessoal para o ano de
2026 e e atualmente ocupado pela trabalhadora em regime de mobilidade

intercategorias.

A correspondente despesa dispde de cabimento e de fundos disponiveis,
conforme a proposta de cabimento n.° 227/2026 e o compromisso n.°

129/2026, ambos de 19 de janeiro de 2026.

IV — Duragao da mobilidade correspondente ao periodo experimental

estabelecido para a carreira de destino

A mobilidade ja teve duragdo superior ao periodo experimental legalmente
estabelecido para a carreira e categoria de destino, conforme resulta da alinea
b) do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 1 do artigo 51.° da LTFP.

V — Verificagao dos requisitos especiais legalmente exigidos para o

recrutamento

A trabalhadora possui as habilitagdes literarias, a formagao, os conhecimentos
e a experiéncia legalmente exigidos para o recrutamento na carreira e

categoria em que se encontra em regime de mobilidade.

VI — Proposta do dirigente maximo do servico e decisio do orgdo

executivo
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MONDIM DE BASTO

MUNICiPIO
A consolidagdo definitiva depende de proposta do Presidente da Camara
Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal, nos termos expostos no

considerando 11.

Assim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o
disposto no n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP, tenho a honra de propor que a
Céamara Municipal de Mondim de Basto delibere:

a) Aprovar a consolidagdo definitiva da mobilidade interna intercategorias da
trabalhadora Paula Maria Silva Fraga, da categoria de assistente técnica
para a categoria de coordenadora técnica, ambas da carreira de assistente
técnico, mantendo-se afeta & Secgéo de Recursos Humanos (SRH), integrada
na Divisdo Administrativa e Financeira (DAF), cuja mobilidade foi determinada
por despacho de 27 de dezembro de 2024, com efeitos a partir de 1 de janeiro
de 2025, nos termos do disposto no artigo 99.°-A da LTFP:

b) Determinar que a trabalhadora passe a auferir a remuneragdo base mensal
correspondente a 1.2 posigdo remuneratéria, nivel remuneratério 15 da Tabela
Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 156563-C/2008, de 31 de
dezembro, no montante de € 1 446,51 (mil quatrocentos e quarenta e seis
euros e cinquenta e um céntimos), em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 153.°da LTFP.

O Presidente da Camara Municipal,

//._17

IR g I
& < —\

Brupd Migdelde Moura Ferreira

e
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CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cadmara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Codigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.? 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberagdo tomada na 1.2 Reunido Ordindria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacio tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 140/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cimara, que se anexa.
VOTAGAO:

Votos a favor: 3 (Sr. Presidente da Camara, Sr. Vice-Presidente da Cimara e Sra. Vereadora

Carla Amélia Teixeira da Silva)

Votos contra: 0

Abstencdes: 2 (Srs. Vereadores Paulo Jorge Mota da Silva e Ana Patricia Tapado Alves)
A Cémara Municipal aprovou esta proposta por maioria.

Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes



MONDIM DE BASTO

MUNICiPIO
Céamara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Consolidagdo definitiva de mobilidade interna intercarreiras de trabalhador em
fungdes publicas

Proposta: Presidente da Camara Municipal

Proposta n.° 140/2026

Exmos. Senhores Vereadores,

Conéiderando que:

1. Atentos os principios da racionalizagdo e da eficiéncia que devem presidir a
atividade municipal, designadamente & afetagdo dos recursos humanos
disponiveis, o Municipio pode afetar, em regime de mobilidade intercarreiras,
um trabalhador ao exercicio de outras fungbes para as quais detenha as
necessarias capacidades técnicas, consideradas mais urgentes e com grau de

exigéncia e responsabilidades superiores;

2. A mobilidade intercarreiras opera-se para o exercicio de fungdes ndo
inerentes a categoria de que o trabalhador é titular e inerentes a carreira de
grau de complexidade funcional igual, superior ou inferior ao da carreira em
que se encontra integrado ou ao da categoria de que é titular, conforme
dispGe a alinea b) do n.° 3 do artigo 93.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (doravante

LTFP);

3. Esta modalidade de mobilidade tem a duragdo de 18 meses, conforme
estatuido no artigo 97.° da LTFP;
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MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO
4. A Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado
para 2017, aditou & LTFP o artigo 99.°-A, passando a prever, a partir de 1 de
janeiro de 2017, a possibilidade de consolidagdo definitiva da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias, desde que se encontrem reunidos os

requisitos estabelecidos naquele preceito legal;

5. Foi superiormente identificada a necessidade de afetagdo de recursos
humanos, do grau de complexidade 2, para ocupar 1 (um) posto de trabalho na
carreira e categoria de assistente técnico, na Divisdo de Conservagdo dos
Equipamentos e do Territorio (DCET), com recurso preferencial & reorganizagao
dos recursos humanos do préprio Municipio, por forma a minimizar o impacto

financeiro;

6. Nessa sequéncia, por despacho do aqui signatario, datado de 27 de
dezembro de 2024, foi determinado que Nuno Gabriel Marinho Barbosa, titular
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
integrado no mapa de pessoal deste Municipio, da carmreira e categoria de
assistente operacional e afeto a DCET, transitasse, mediante mobilidade
intercarreiras, para a carreira/ categoria de assistente técnico, passando a
exercer as fungbes inerentes ao respetivo contetdo funcional na DCET:

7. O trabalhador tem desempenhado as fungbes inerentes a carreira/categoria
de assistente técnico de forma exemplar, com total disponibilidade e elevado
nivel de conhecimentos, experiéncia, responsabilidade e eficiéncia,
traduzindo-se o seu desempenho numa valorizagdo do servigo prestado no
ambito da DCET, em consonancia com o exarado na informagao técnica do
dirigente da respetiva unidade orgénica, que se anexa e para a qual se remete

expressamente;
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MUNICIPIO
8. A necessidade de ocupagdo do posto de trabalho de assistente técnico, na

DCET, previsto no mapa de pessoal da autarquia, reveste carater permanente

e continuado;

9. A mobilidade intema, prevista nos artigos 92.° a 100.° da LTFP, pode
ocorrer quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficacia e a eficiéncia dos 6rgdos ou servigos o

imponham, o que, in casu, se verifica;

10. A consolidagdo definitiva da mobilidade intercarreiras é possivel desde
que se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 99.°-A da LTFP,
sob a epigrafe «Consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou intercategorias»,

cujo teor se transcreve:

«1 — A mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do mesmo 6rgdo
ou servico ou entre dois orgdos ou servigos pode consolidar-se
definitivamente mediante parecer prévio do membro do Governo responsavel
pela area da Administragdo Publica, desde que reunidas, cumulativamente, as

seguintes condigdes:

a) Exista acordo do 6rgdo ou do servigo de origem, quando exigido para a

constituicdo da situagdo de mobilidade;
b) Exista acordo do trabalhador;
c) Exista posto de trabalho disponivel;

d) A mobilidade tenha tido a duragdo do periodo experimental estabelecido

para a carreira de destino.

2 — Devem ainda ser observados todos os requisitos especiais,
designadamente formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia,

legalmente exigidos para o recrutamento.
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MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO
3 — Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no

mesmo Orgéo ou servigo, a consolidagdo depende de proposta do respetivo
dirigente maximo e de parecer favoravel do membro do Governo competente

na respetiva area.

4 — A consolidagdo da mobilidade entre dois 6rgéos ou servicos depende de
proposta do dirigente maximo do 6rgao ou servigo de destino e de parecer
favoravel do membro do Governo competente na respetiva area.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adaptagoes,
aos trabalhadores das autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se
pode consolidar definitivamente mediante proposta do dirigente maximo do

servigo e decisdo do responsavel pelo 6rgio executivo.»;

11. Nos termos do aludido n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP e, bem assim, do
parecer emitido por jurista da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, constante da Informagéo n.° 050/03/2017, uma vez cumpridos
os requisitos legais, a consolidagdo definitiva depende de proposta do
Presidente da Camara Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal;

12. Do expendido, a referida mobilidade intercarreiras reune todos os
requisitos legais necessarios a respetiva consolidagdo definitiva, previstos no
artigo 99.°-A da LTFP, a saber:

| — Existéncia de acordo do érgdo ou servigo de origem, quando exigido
para a constituicdo da situacdo de mobilidade

A entidade empregadora publica de origem da trabalhadora é o Municipio de
Mondim de Basto, pelo que este requisito ndo carece de verificagao

autonoma.
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Il — Existéncia de acordo do trabalhador

O trabalhador manifestou, por escrito, a sua concordéncia com a consolidagao

definitiva da respetiva mobilidade.

Il — Existéncia de posto de trabalho disponivel e previsio da

correspondente despesa

O posto de trabalho encontra-se previsto no mapa de pessoal para o ano de
2026 e e atualmente ocupado pelo trabalhador em regime de mobilidade

intercarreiras.

A correspondente despesa dispde de cabimento e de fundos ‘disponiveis,
conforme a proposta de cabimento n.° 227/2026 e o compromisso n.°

129/2026, ambos de 19 de janeiro de 2026.

IV — Duragéo da mobilidade correspondente ao periodo experimental

estabelecido para a carreira de destino

A mobilidade j& teve duragdo superior ao periodo experimental legalmente
estabelecido para a carreira e categoria de destino, conforme resulta da alinea
b) do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 1 do artigo 51.° da LTFP conjugado com o
disposto no ACT 1/2009.

V — Verificagdo dos requisitos especiais legaimente exigidos para o

recrutamento

O trabalhador possui as habilitagdes literarias, a formagao, os conhecimentos
e a experiéncia legalmente exigidos para o recrutamento na carreira e

categoria em que se encontra em regime de mobilidade.

VI — Proposta do dirigente maximo do servico e decisio do érgao

executivo
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A consolidacdo definitiva depende de proposta do Presidente da Camara
Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal, nos termos expostos no

considerando 11.

Assim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o
disposto no n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP, tenho a honra de propor que a
Céamara Municipal de Mondim de Basto delibere:

a) Aprovar a consolidagdo definitiva da mobilidade interna intercarreiras do
trabalhador Nuno Gabriel Marinho Barbosa, da carreira e categoria de
assistente operacional para a cameira e categoria de assistente técnico,
mantendo-se afeto a Divisdo de Conservagdo dos Equipamentos e do
Territério (DCET), cuja mobilidade foi determinada por despacho de 27 de
dezembro de 2024, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2025, nos termos
do disposto no artigo 99.°-A da LTFP;

b) Determinar que o trabalhador passe a auferir a remuneragdo base mensal
correspondente & 1.2 posigdo remuneratéria, nivel remuneratério 7 da Tabela
Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro, no montante de € 1 035,63 (mil e trinta e cinco euros e sessenta e
trés céntimos), em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 153.° da LTFP.

O Presidente da Camara Municipal,

~

/"’QL e
iguel/de Moura Ferreira
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CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cdmara Municipal
(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.2 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.% 4 e 6 do art.2 34.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.? 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacio tomada na 1.2 Reunido Ordindria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacio tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 141/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cdmara, que se anexa.
VOTAGAO:

Votos a favor: 3 (Sr. Presidente da Camara, Sr. Vice-Presidente da Cdmara e Sra. Vereadora

Carla Amélia Teixeira da Silva)

Votos contra: 0

Abstencdes: 2 (Srs. Vereadores Paulo Jorge Mota da Silva e Ana Patricia Tapado Alves)
A Camara Municipal aprovou esta proposta por maioria.

Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Cadmara Municipal,

Br

0 Miguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes



MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO
Céamara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na modalidade de mobilidade
intercategorias, de trabalhadora em fungbes publicas

Proposta: Presidente da C&mara Municipal

Proposta n.® 141/2026

Exmos. Senhores Vereadores,
Considerando que:

1. Atentos os principios da racionalizagéo e da eficiéncia que devem presidir &
atividade municipal, designadamente a afetagdo dos recursos humanos
disponiveis, o Municipio pode afetar, em regime de mobilidade intercategorias,
um trabalhador ao exercicio de outras fungbes para as quais detenha as

necessarias capacidades técnicas;

2. A mobilidade intercategorias pode operar-se para o exercicio de fungbes
nao inerentes & categoria de que o trabalhador é titular e inerentes a categoria
superior ou inferior da mesma carreira, conforme dispde a alinea a) do n.° 3 do
artigo 93.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (doravante LTFP);

3. Esta modalidade de mobilidade tem a duragcdo de 18 meses, conforme
estatuido no artigo 97.° da LTFP;

4. A Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado
para 2017, aditou & LTFP o artigo 99.°-A, passando a prever, a partir de 1 de
janeiro de 2017, a possibilidade de consolidagdo definitiva da mobilidade
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intercarreiras ou intercategorias, desde que se encontrem reunidos os

requisitos estabelecidos naquele preceito legal;

5. Foi superiormente identificada a necessidade de afetagdo de recursos
humanos com o grau de complexidade funcional 2, correspondente a
categoria de coordenador técnico, na Divisdo Administrativa e Financeira
(DAF), nomeadamente na Secgdo do Balcdo Unico (SBU), para ocupagéo de
um posto de trabalho na categoria de coordenador técnico, com recurso
preferencial a reorganizagdo dos recursos humanos do proprio Municipio, por

forma a minimizar o respetivo impacto financeiro;

6. Nessa sequéncia, por despacho do aqui signatario, datado de 27 de
dezembro de 2024, foi determinado que Teresa de Jesus Pinto de Queirés,
titular de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado,
integrada no mapa de pessoal deste Municipio, da carreira e categoria de
assistente técnica e afeta 3 DAF, transitasse, mediante mobilidade interna
intercategorias, para a categoria de coordenadora técnica da carreira de
assistente técnico, passando a exercer as fungdes inerentes ao respetivo
contetdo funcional na SBU, integrada naquela unidade organica:

7. A trabalhadora tem desempenhado as fungdes inerentes 2 categoria de
coordenadora técnica de forma exemplar, com total disponibilidade e elevado
nivel de conhecimentos, experiéncia, responsabilidade e eficiéncia,
traduzindo-se o seu desempenho numa valorizagdo do servigo prestado no
ambito da SBU, em consonancia com a apreciagao factual constante da
informac&o técnica da dirigente da DAF, que se anexa e para a qual se remete
expressamente, sem prejuizo de ndo se acompanhar a qualificagdo juridica
nela adotada como «consolidagdo da mobilidade na categoria», prevista no
artigo 99.° da LTFP, por estar em causa, no presente caso, a consolidagao
definitiva de uma mobilidade intercategorias, regulada pelo artigo 99.°-A do

mesmo diploma legal;
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8. A necessidade de ocupagao do posto de trabalho de coordenador técnico

da SBU, integrada na DAF, previsto no mapa de pessoal da autarquia, reveste

carater permanente e continuado;

9. A mobilidade intema, prevista nos artigos 92.° a 100.° da LTFP, pode
ocorrer quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficacia e a eficiéncia dos orgdos ou servicos o

imponham, o que, in casu, se verifica:

10. A consolidagéo definitiva da mobilidade intercategorias é possivel desde
que se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 99.°-A da LTFP,
sob a epigrafe «Consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou intercategorias»,

cujo teor se transcreve:

«1 — A mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do mesmo orgao
ou servico ou entre dois Orgdos ou servicos pode consolidar-se
definitivamente mediante parecer prévio do membro do Governo responsavel
pela area da Administragdo Publica, desde que reunidas, cumulativamente, as

seguintes condigoes:

a) Exista acordo do érgdo ou do servigo de origem, quando exigido para a

constituigéo da situagdo de mobilidade;
b) Exista acordo do trabalhador;
c) Exista posto de trabalho disponivel;

d) A mobilidade tenha tido a duragio do periodo experimental estabelecido

para a carreira de destino.

2 — Devem ainda ser observados todos os requisitos especiais,
designadamente formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia,

legalmente exigidos para o recrutamento.
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3 — Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no
mesmo 6rgdo ou servigo, a consolidagdo depende de proposta do respetivo
dirigente maximo e de parecer favoravel do membro do Governo competente

na respetiva area.

4 — A consolidagdo da mobilidade entre dois 6rgdos ou servigos depende de
proposta do dirigente maximo do 6rgdo ou servigo de destino e de parecer

favoravel do membro do Governo competente na respetiva area.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessérias adaptagdes,
aos trabalhadores das autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se
pode consolidar definitvamente mediante proposta do dirigente maximo do

servigo e decisdo do responsavel pelo 6rgdo executivo.»;

11. Nos termos do aludido n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP e, bem assim, do
parecer emitido por jurista da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, constante da Informag&o n.° 050/03/2017, uma vez cumpridos
0s requisitos legais, a consolidagdo definitiva depende de proposta do
Presidente da Camara Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal;

12. Do expendido, a mobilidade intercategorias supramencionada retine todos
os requisitos legais necessarios a respetiva consolidagéo definitiva, previstos
no artigo 99.°-A da LTFP, a saber:

| — Existéncia de acordo do 6rgao ou servigo de origem, quando exigido

para a constituicao da situacdo de mobilidade

A entidade empregadora publica de origem da trabalhadora é o Municipio de
Mondim de Basto, pelo que este requisito ndo carece de verificagédo

autonoma.
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Il — Existéncia de acordo da trabalhadora

A trabalhadora manifestou, por escrito, a sua concordancia com a

consolidagdo definitiva da respetiva mobilidade.

Il — Existéncia de posto de trabalho disponivel e previsio da

correspondente despesa

O posto de trabalho encontra-se previsto no mapa de pessoal para o ano de
2026 e € atualmente ocupado pela trabalhadora em regime de mobilidade

intercategorias.

A correspondente despesa dispde de cabimento e de fundos disponiveis,
conforme a proposta de cabimento n.° 227/2026 e o compromisso n.°

129/2026, ambos de 19 de janeiro de 2026.

IV — Duragdo da mobilidade correspondente ao periodo experimental

estabelecido para a carreira de destino

A mobilidade ja teve duragdo superior ao periodo experimental legalmente
estabelecido para a carreira e categoria de destino, conforme resulta da alinea
b) do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 1 do artigo 51.° da LTFP.

V — Verificagdo dos requisitos especiais legalmente exigidos para o

recrutamento

A trabalhadora possui as habilitagdes literarias, a formagéo, os conhecimentos
e a experiéncia legalmente exigidos para o recrutamento na carreira e

categoria em que se encontra em regime de mobilidade.

VI — Proposta do dirigente maximo do servico e decisdo do érgao

executivo
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A consolidagdo definitiva depende de proposta do Presidente da Camara
Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal, nos termos expostos no

considerando 11.

Assim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o
disposto no n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP, tenho a honra de propor que a
Camara Municipal de Mondim de Basto delibere:

a) Aprovar a consolidagdo definitiva da mobilidade interna intercategorias da
trabalhadora Teresa de Jesus Pinto de Queirds, da categoria de assistente
técnica para a categoria de coordenadora técnica, ambas da carreira de
assistente técnico, mantendo-se afeta a4 Secgdo do Balcdo Unico (SBU),
integrada na Divisdo Administrativa e Financeira (DAF), cuja mobilidade foi
determinada por despacho de 27 de dezembro de 2024, com efeitos a partir
de 1 de janeiro de 2025, nos termos do disposto no artigo 99.°-A da LTFP;

b) Determinar que a trabalhadora passe a auferir a remuneragao base mensal
correspondente a 1.% posigdo remuneratoria, nivel remuneratério 15 da Tabela
Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro, no montante de € 1 446,51 (mil quatrocentos e quarenta e seis
euros e cinquenta e um céntimos), em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 153.°da LTFP.

O Presidente da Camara Municipal,
/_\

% See
no Miguel de Moura Ferreira
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CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cdmara Municipal
(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.% 4 e 6 do art.2 34.2 do Codigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 142/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cdmara, que se anexa.
VOTAGAO:

Votos a favor: 3 (Sr. Presidente da Cdmara, Sr. Vice-Presidente da Cdmara e Sra. Vereadora

Carla Amélia Teixeira da Silva)

Votos contra: 0

Abstencdes: 2 (Srs. Vereadores Paulo Jorge Mota da Silva e Ana Patricia Tapado Alves)
A Camara Municipal aprovou esta proposta por maioria.

Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Cadmara Municipal,
guel de oura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Camara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na modalidade de mobilidade
intercategorias, de trabalhador em fungdes publicas

Proposta: Presidente da C4dmara Municipal

Proposta n.° 142/2026

Exmos. Senhores Vereadores,

Considerando que:

1. Atentos os principios da racionalizagdo e da eficiéncia que devem presidir a
atividade municipal, designadamente a afetagdo dos recursos humanos
disponiveis, o Municipio pode afetar, em regime de mobilidade intercategorias,
um trabalhador ao exercicio de outras fungbes para as quais detenha as

necessarias capacidades técnicas;

2. A mobilidade intercategorias pode operar-se para o exercicio de fungdes
n&o inerentes & categoria de que o trabalhador ¢é titular e inerentes a categoria
superior ou inferior da mesma carreira, conforme dispde a alinea a) do n.° 3 do
artigo 93.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (doravante LTFP);

3. Esta modalidade de mobilidade tem a duragdo de 18 meses, conforme
estatuido no artigo 97.° da LTFP;

4. A Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado
para 2017, aditou a LTFP o artigo 99.°-A, passando a prever, a partir de 1 de
janeiro de 2017, a possibilidade de consolidagdo definitiva da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias, desde que se encontrem reunidos os

requisitos estabelecidos naquele preceito legal;
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5. Foi superiormente identificada a necessidade de afetagdo de recursos
humanos com o grau de complexidade funcional 2, correspondente 3a
categoria de coordenador técnico, na Divisdo de Conservagdo dos
Equipamentos e do Territério (DCET), nomeadamente na Secgdo de Frota
Municipal (SFM), para ocupagido de um posto de trabalho na categoria de
coordenador técnico, com recurso preferencial a reorganizagdo dos recursos
humanos do préprio Municipio, por forma a minimizar o respetivo impacto

financeiro;

6. Nessa sequéncia, por despacho do aqui signatario, datado de 30 de
dezembro de 2024, foi determinado que Eduardo Jorge Marqués Minhoto
Borges da Silva, titular de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, integrado no mapa de pessoal deste Municipio, da carreira e
categoria de assistente técnico e afeto & DCET, transitasse, mediante
mobilidade interna intercategorias, para a categoria de coordenador técnico da
carreira de assistente técnico, passando a exercer as fungbes inerentes ao
respetivo contetdo funcional na SFM, integrada naquela unidade organica;

7. O trabalhador tem desempenhado as fungdes inerentes a categoria de
coordenador técnico de forma exemplar, com total disponibilidade e elevado
nivel de conhecimentos, experiéncia, responsabilidade e eficiéncia,
traduzindo-se o seu desempenho numa valorizagio do servigo prestado no
ambito da SFM, em consondncia com a apreciagao factual constante da
informac&o técnica do dirigente da DCET, que se anexa e para a qual se
remete expressamente, sem prejuizo de ndo se acompanhar a qualificagdo
juridica nela adotada como «consolidagdo da mobilidade na categoria»,
prevista no artigo 99.° da LTFP, por estar em causa, no presente caso, a
consolidagdo definitiva de uma mobilidade intercategorias, regulada pelo

artigo 99.°-A do mesmo diploma legal;
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8. A necessidade de ocupagdo do posto de trabalho de coordenador técnico

da SFM, integrada na DCET, previsto no mapa de pessoal da autarquia,

reveste carater permanente e continuado;

9. A mobilidade interna, prevista nos artigos 92.° a 100.° da LTFP, pode
ocorrer quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficacia e a eficiéncia dos drgdos ou servigos o

imponham, o que, in casu, se verifica;

10. A consolidagao definitiva da mobilidade intercategorias é possivel desde
que se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 99.°-A da LTFP,
sob a epigrafe «Consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou intercategorias»,

cujo teor se transcreve:

«1 — A mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do mesmo 6rgdo
ou servico ou entre dois Orgdos ou servigos pode consolidar-se
definitivamente mediante parecer prévio do membro do Govemno responsavel
pela area da Administragdo Publica, desde que reunidas, cumulativamente, as

seguintes condigdes:

a) Exista acordo do 6rgdo ou do servigo de origem, quando exigido para a

constituigdo da situagdo de mobilidade;
b) Exista acordo do trabalhador;
c) Exista posto de trabalho disponivel;

d) A mobilidade tenha tido a duragdo do periodo experimental estabelecido

para a carreira de destino.

2 — Devem ainda ser observados todos os requisitos especiais,
designadamente formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia,

legalmente exigidos para o recrutamento.
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3 — Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no
mesmo Orgéo ou servigo, a consolidagio depende de proposta do respetivo
dirigente méaximo e de parecer favoravel do membro do Governo competente

na respetiva area.

4 — A consolidagéo da mobilidade entre dois 6rgdos ou servigos depende de
proposta do dirigente maximo do 6rgéo ou servigo de destino e de parecer

favoravel do membro do Govermno competente na respetiva area.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adaptacoes,
aos trabalhadores das autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se
pode consolidar definitivamente mediante proposta do dirigente maximo do

servigo e decisdo do responsavel pelo 6rgdo executivo.»;

11. Nos termos do aludido n.° 5§ do artigo 99.°-A da LTFP e, bem assim, do
parecer emitido por jurista da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, constante da Informagdo n.° 050/03/2017, uma vez cumpridos
os requisitos legais, a consolidagdo definitiva depende de proposta do
Presidente da Camara Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal;

12. Do expendido, a mobilidade intercategorias supramencionada retine todos
0s requisitos legais necessarios a respetiva consolidagao definitiva, previstos
no artigo 99.°-A da LTFP, a saber:

I — Existéncia de acordo do 6rgéo ou servigo de origem, quando exigido

para a constituigdo da situagdo de mobilidade

A entidade empregadora publica de origem da trabalhadora é o Municipio de
Mondim de Basto, pelo que este requisito ndo carece de verificagdo

auténoma.
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Il — Existéncia de acordo do trabalhador

O trabalhador manifestou, por escrito, a sua concordéncia com a consolidagso

definitiva da respetiva mobilidade.

il — Existéncia de posto de trabalho disponivel e previsio da

correspondente despesa

O posto de trabalho encontra-se previsto no mapa de pessoal para o ano de
2026 e é atualmente ocupado pelo trabalhador em regime de mobilidade

intercategorias.

A correspondente despesa dispde de cabimento e de fundos disponiveis,
conforme a proposta de cabimento n.° 227/2026 e o compromisso n.°

129/2026, ambos de 19 de janeiro de 2026.

IV — Duragdo da mobilidade correspondente ao periodo experimental

estabelecido para a carreira de destino

A mobilidade ja teve duragdo superior ao periodo experimental legalmente
estabelecido para a carreira e categoria de destino, conforme resulta da alinea
b) do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 1 do artigo 51.° da LTFP.

V — Verificagdo dos requisitos especiais legalmente exigidos para o

recrutamento

O trabalhador possui as habilitagdes literarias, a formag&o, os conhecimentos
€ a experiéncia legalmente exigidos para o recrutamento na carreira e

categoria em que se encontra em regime de mobilidade.

VI — Proposta do dirigente maximo do servigo e decisdo do 6rgdo

executivo
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A consolidagdo definitiva depende de proposta do Presidente da Camara
Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal, nos termos expostos no

considerando 11.

Assim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
do Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o
disposto no n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP, tenho a honra de propor que a
Camara Municipal de Mondim de Basto delibere:

a) Aprovar a consolidagdo definitiva da mobilidade interna intercategorias do
trabalhador Eduardo Jorge Marqués Minhoto Borges da Silva, da categoria
de assistente técnico para a categoria de coordenador técnico, ambas da
carreira de assistente técnico, mantendo-se afeto & Secgdo de Frota Municipal
(SFM), integrada na Divisdo de Conservagio dos Equipamentos e do
Territério (DCET), cuja mobilidade foi determinada por despacho de 30 de
dezembro de 2024, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2025, nos termos
do disposto no artigo 99.°-A da LTFP;

b) Determinar que o trabalhador passe a auferir a remuneragao base mensal
correspondente a 1.2 posigdo remuneratéria, nivel remuneratério 15 da Tabela
Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro, no montante de € 1 446,51 (mil quatrocentos e quarenta e seis
euros e cinquenta e um céntimos), em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 153.° da LTFP.

O Presidente da Camara Municipal,

~

.. /"‘ft——\
‘ f runo Miguel de Moura Ferreira
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CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cdmara Municipal
(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.? 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberagdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.? 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberagdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 143/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da CAmara, que se anexa.
VOTACAO:

Votos a favor: 3 (Sr. Presidente da Camara, Sr. Vice-Presidente da Cimara e Sra. Vereadora

Carla Amélia Teixeira da Silva)

Votos contra: 0

Abstencdes: 2 (Srs. Vereadores Paulo Jorge Mota da Silva e Ana Patricia Tapado Alves)
A Camara Municipal aprovou esta proposta por maioria.

Pacos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Cdmara Municipal,

/‘.

2//*’7

u«/l\mguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Assunto: Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na modalidade de mobilidade
intercategorias, de trabalhador em fungdes pablicas

Proposta: Presidente da Camara Municipal

Proposta n.° 143/2026

Exmos. Senhores Vereadores,

Considerando que:

1. Atentos os principios da racionalizagio e da eficiéncia que devem presidir &
atividade municipal, designadamente a afetacdo dos recursos humanos
disponiveis, o Municipio pode afetar, em regime de mobilidade intercategorias,
um trabalhador ao exercicio de outras fungdes para as quais detenha as

necessarias capacidades técnicas;

2. A mobilidade intercategorias pode operar-se para o exercicio de fungbes
ndo inerentes a categoria de que o trabalhador ¢ titular e inerentes a categoria
superior ou inferior da mesma carreira, conforme dispde a alinea a) do n.° 3 do
artigo 93.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (doravante LTFP);

3. Esta modalidade de mobilidade tem a duragdo de 18 meses, conforme

estatuido no artigo 97.° da LTFP;

4. A Lein.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado
para 2017, aditou & LTFP o artigo 99.°-A, passando a prever, a partir de 1 de
janeiro de 2017, a possibilidade de consolidagdo definitiva da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias, desde que se encontrem reunidos os

requisitos estabelecidos naquele preceito legal;
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5. Foi superiormente identificada a necessidade de afetagdo de recursos
humanos com o grau de complexidade funcional 2, correspondente 2
categoria de coordenador técnico, na entédo vigente Divisdo de Gestdo do
Territério (DGT), designadamente na Secgdo de Agua e Saneamento (SAS),
para ocupagao de um posto de trabalho naquela categoria, recorrendo-se
preferencialmente & reorganizagdo dos recursos humanos do proprio
Municipio, por forma a minimizar o respetivo impacto financeiro;

6. Nessa sequéncia, por despacho do aqui signatario, datado de 30 de
dezembro de 2024, foi determinado que José Luis Lousada Reis, titular de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, integrado
no mapa de pessoal deste Municipio, na carreira e categoria de assistente
tecnico e afeto a entdo DGT, transitasse, mediante mobilidade interna
intercategorias, para a categoria de coordenador técnico da carreira de
assistente técnico, passando a exercer as fungdes inerentes ao respetivo
conteudo funcional na SAS, integrada naquela unidade orgénica;

7. Posteriormente, na sequéncia da alteragdo da estrutura orgénica dos
servicos municipais, publicitada no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 5, de 8
de janeiro de 2026, através do Aviso n.° 562/2026/2, a Divisdo de Gestdo do
Territério foi extinta e foi criada a Unidade de Recursos Naturais (URN), na

qual passou a estar integrada a Secgdo de Agua e Saneamento.

8. O trabalhador tem desempenhado as fungdes inerentes a categoria de
coordenador técnico de forma exemplar, com total disponibilidade e elevado
nivel de conhecimentos, experiéncia, responsabilidade e eficiéncia,
traduzindo-se o seu desempenho numa valorizagdo do servigo prestado no
ambito da SAS, em consonancia com a apreciagdo factual constante da
informacao tecnica da dirigente da URN, que se anexa e para a qual se
remete expressamente, sem prejuizo de ndo se acompanhar a qualificagdo
juridica nela adotada como «consolidagdo da mobilidade na categoriay,
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prevista no artigo 99.° da LTFP, por estar em causa, no presente caso, a

consolidagdo definitiva de uma mobilidade intercategorias, regulada pelo

artigo 99.°-A do mesmo diploma legal;

9. A necessidade de ocupagéo do posto de trabalho de coordenador técnico
da SAS, integrada na URN, previsto no mapa de pessoal da autarquia, reveste

carater permanente e continuado;

10. A mobilidade interna, prevista nos artigos 92.° a 100.° da LTFP, pode
ocorrer quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficacia e a eficiéncia dos érgdos ou servicos o

imponham, o que, in casu, se verifica;

11. A consolidagdo definitiva da mobilidade intercategorias é possivel desde
que se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 99.°-A da LTFP,
sob a epigrafe «Consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou intercategorias»,

cujo teor se transcreve:

«1 — A mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do mesmo 6rgéo
ou servico ou entre dois drgdos ou servicos pode consolidar-se
definitivamente mediante parecer prévio do membro do Governo responsavel
pela area da Administragdo Publica, desde que reunidas, cumulativamente, as

seguintes condigdes:

a) Exista acordo do 6rgdo ou do servigo de origem, quando exigido para a

constituicdo da situagéo de mobilidade;
b) Exista acordo do trabalhador;
c) Exista posto de trabalho disponivel;

d) A mobilidade tenha tido a duragdo do periodo experimental estabelecido

para a carreira de destino.
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2 — Devem ainda ser observados todos os requisitos especiais,

designadamente formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia,

legalmente exigidos para o recrutamento.

3 — Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no
mesmo 6rg&o ou servigo, a consolidagdo depende de proposta do respetivo
dirigente maximo e de parecer favoravel do membro do Governo competente

na respetiva area.

4 — A consolidag@o da mobilidade entre dois 6rgaos ou servigos depende de
proposta do dirigente maximo do 6rgdo ou servico de destino e de parecer
favoravel do membro do Governo competente na respetiva area.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adaptagdes,
aos trabalhadores das autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se
pode consolidar definitivamente mediante proposta do dirigente maximo do

servigo e decisdo do responsavel pelo 6rgéo executivo.»:

12. Nos termos do aludido n.° 5 do artigo 99.°-A da LTFP e, bem assim, do
parecer emitido por jurista da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, constante da Informagdo n.° 050/03/2017, uma vez cumpridos
os requisitos legais, a consolidagdo definitiva depende de proposta do
Presidente da Camara Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal;

13. Do expendido, a mobilidade intercategorias supramencionada retine todos
os requisitos legais necessérios a respetiva consolidagio definitiva, previstos
no artigo 99.°-A da LTFP, a saber:

I — Existéncia de acordo do 6rgao ou servigo de origem, quando exigido

para a constituigdo da situagdo de mobilidade
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A entidade empregadora publica de origem da trabalhadora é o Municipio de

Mondim de Basto, pelo que este requisito ndo carece de verificagdo

auténoma.
Il — Existéncia de acordo do trabalhador

O trabalhador manifestou, por escrito, a sua concordéncia com a consolidagdo

definitiva da respetiva mobilidade.

ll — Existéncia de posto de trabalho disponivel e previsio da

correspondente despesa

O posto de trabalho encontra-se previsto no mapa de pessoal para o ano de
2026 e é atualmente ocupado pelo trabalhador em regime de mobilidade

intercategorias.

A correspondente despesa dispde de cabimento e de fundos disponiveis,
conforme a proposta de cabimento n.° 227/2026 e o compromisso n.°
129/2026, ambos de 19 de janeiro de 2026.

IV — Duragdo da mobilidade correspondente ao periodo experimental

estabelecido para a carreira de destino

A mobilidade ja teve duragd@o superior ao periodo experimental legalmente
estabelecido para a carreira e categoria de destino, conforme resulta da alinea
b) do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 1 do artigo 51.° da LTFP.

V — Verificagdo dos requisitos especiais legalmente exigidos para o

recrutamento

O trabalhador possui as habilitagdes literarias, a formagéo, os conhecimentos
e a experiéncia legalmente exigidos para o recrutamento na carreira e

categoria em que se encontra em regime de mobilidade.
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VI — Proposta do dirigente maximo do servico e decisdo do érgio

executivo

A consolidaggo definitiva depende de proposta do Presidente da Camara
Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal, nos termos expostos no

considerando 12.

Assim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o
disposto no n.° 5§ do artigo 99.°-A da LTFP, tenho a honra de propor que a
Camara Municipal de Mondim de Basto delibere:

a) Aprovar a consolidagdo definitiva da mobilidade interna intercategorias do
trabalhador Eduardo José Luis Lousada Reis, da categoria de assistente
técnico para a categoria de coordenador técnico, ambas da carreira de
assistente técnico, mantendo-se afeto & Secgdo de Agua e Saneamento
(SAS), integrada na Unidade de Recursos Naturais (URN), cuja mobilidade foi
determinada por despacho de 30 de dezembro de 2024, com efeitos a partir
de 1 de janeiro de 2025, nos termos do disposto no artigo 99.°-A da LTFP;

b) Determinar que o trabalhador passe a auferir a remuneragdo base mensal
correspondente a 1. posigdo remuneratoria, nivel remuneratério 15 da Tabela
Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro, no montante de € 1 446,51 (mil quatrocentos e quarenta e seis
euros e cinquenta e um céntimos), em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 153.° da LTFP.

O Presidente da Camara Municipal,

S

:)/M1iguel ‘de Moura Ferreira
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CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cadmara Municipal
(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cadigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.? 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 144/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cimara, que se anexa.
VOTAGAO:

Votos a favor: 3 (Sr. Presidente da Camara, Sr. Vice-Presidente da Camara e Sra. Vereadora

Carla Amélia Teixeira da Silva)
Votos contra: 0

Abstences: 2 (Srs. Vereadores Paulo Jorge Mota da Silva e Ana Patricia Tapado Alves)
A Cdmara Municipal aprovou esta proposta por maioria.
Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

}mﬁlo Miguel d‘e Moura Ferreira

A Secretéria,

Altina Carvalho Gomes
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Assunto: Consolidagdo definitiva da mobilidade interna, na modalidade de mobilidade
intercategorias, de trabalhador em fungdes publicas

Proposta: Presidente da Camara Municipal

Proposta n.° 144/2026

Exmos. Senhores Vereadores,

Considerando que:

1. Atentos os principios da racionalizagéo e da eficiéncia que devem presidir &
atividade municipal, designadamente a afetagdo dos recursos humanos
disponiveis, o Municipio pode afetar, em regime de mobilidade intercategorias,
um trabalhador ao exercicio de outras fungdes para as quais detenha as

necessarias capacidades técnicas;

2. A mobilidade intercategorias pode operar-se para o exercicio de fungdes
nao inerentes a categoria de que o trabalhador é titular e inerentes a categoria
superior ou inferior da mesma carreira, conforme disp6e a alinea a) do n.° 3 do
artigo 93.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (doravante LTFP);

3. Esta modalidade de mobilidade tem a duragdo de 18 meses, conforme

estatuido no artigo 97.° da LTFP;

4. A Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado
para 2017, aditou a LTFP o artigo 99.°-A, passando a prever, a partir de 1 de
janeiro de 2017, a possibilidade de consolidagdo definitiva da mobilidade
intercarreiras ou intercategorias, desde que se encontrem reunidos os

requisitos estabelecidos naquele preceito legal;
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5. Foi superiormente identificada a necessidade de afetagdo de recursos
humanos com o grau de complexidade funcional 2, correspondente a
categoria de coordenador técnico, na Divisio de Conservagio dos
Equipamentos e do Termritorio (DCET), nomeadamente na Seccdo de
Armazém Municipal (SAM), para ocupagdo de um posto de trabalho na
categoria de coordenador técnico, com recurso preferencial & reorganizagio
dos recursos humanos do préprio Municipio, por forma a minimizar o respetivo

impacto financeiro;

6. Nessa sequéncia, por despacho do aqui signatario, datado de 30 de
dezembro de 2024, foi determinado que Marco Anténio Ribeiro Cunha, titular
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
integrado no mapa de pessoal deste Municipio, da carreira e categoria de
assistente técnico e afeto a DCET, transitasse, mediante mobilidade interna
intercategorias, para a categoria de coordenador técnico da carreira de
assistente técnico, passando a exercer as fungdes inerentes ao respetivo
contetido funcional na SAM, integrada naquela unidade organica;

7. O trabalhador tem desempenhado as funcdes inerentes a categoria de
coordenador técnico de forma exemplar, com total disponibilidade e elevado
nivel de conhecimentos, experiéncia, responsabilidade e eficiéncia,
traduzindo-se o seu desempenho numa valorizagdo do servico prestado no
ambito da SAM, em consonéncia com a apreciagdo factual constante da
informagdo técnica do dirigente da DCET, que se anexa e para a qual se
remete expressamente, sem prejuizo de ndo se acompanhar a qualificagao
juridica nela adotada como «consolidagdo da mobilidade na categoriay,
prevista no artigo 99.° da LTFP, por estar em causa, no presente caso, a
consolidagao definitva de uma mobilidade intercategorias, regulada pelo

artigo 99.°-A do mesmo diploma legal;
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8. A necessidade de ocupagao do posto de trabalho de coordenador técnico

da SAM, integrada na DCET, previsto no mapa de pessoal da autarquia,

reveste carater permanente e continuado;

9. A mobilidade interna, prevista nos artigos 92.° a 100.° da LTFP, pode
ocorrer quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficacia e a eficiéncia dos 6rgdos ou servigos o

imponham, o que, in casu, se verifica;

10. A consolidagao definitiva da mobilidade intercategorias é possivel desde
que se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 99.°-A da LTFP,
sob a epigrafe «Consolidagdo da mobilidade intercarreiras ou intercategorias»,

cujo teor se transcreve:

«1 — A mobilidade intercarreiras ou intercategorias dentro do mesmo 6rgéo
ou servico ou entre dois o6rgdos ou servigos pode consolidar-se
definitivamente mediante parecer prévio do membro do Governo responsavel
pela area da Administragdo Publica, desde que reunidas, cumulativamente, as

seguintes condigdes:

a) Exista acordo do érgao ou do servigo de origem, quando exigido para a

constituigdo da situagéo de mobilidade;
b) Exista acordo do trabalhador;
c) Exista posto de trabalho disponivel;

d) A mobilidade tenha tido a duragdo do periodo experimental estabelecido

para a carreira de destino.

2 — Devem ainda ser observados todos os requisitos especiais,
designadamente formagdo especifica, conhecimentos ou experiéncia,

legalmente exigidos para o recrutamento.

Pagina 3 de 6



4
MONDIM DE BASTO

MUNICIPIO
3 — Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no
mesmo 6rgao ou servigo, a consolidagdo depende de proposta do respetivo
dirigente maximo e de parecer favoravel do membro do Govemo competente

na respetiva area.

4 — A consolidagdo da mobilidade entre dois érgdos ou servigos depende de
proposta do dirigente maximo do érgéo ou servigo de destino e de parecer
favoravel do membro do Governo competente na respetiva area.

5 — O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias adaptagoes,
aos trabalhadores das autarquias locais em situagdo de mobilidade, a qual se
pode consolidar definitvamente mediante proposta do dirigente maximo do
servigo e decisdo do responsavel pelo érgdo executivo.»:;

11. Nos termos do aludido n.° 5 do artigo 99.%-A da LTFP e, bem assim, do
parecer emitido por jurista da Associagdo Nacional de Municipios
Portugueses, constante da Informagdo n.° 050/03/2017, uma vez cumpridos
os requisitos legais, a consolidagdo definitiva depende de proposta do
Presidente da Cadmara Municipal e de deliberagio da Camara Municipal;

12. Do expendido, a mobilidade intercategorias supramencionada retne todos
os requisitos legais necessérios a respetiva consolidagdo definitiva, previstos
no artigo 99.°-A da LTFP, a saber:

| — Existéncia de acordo do érgao ou servigo de origem, quando exigido

para a constituigao da situagdo de mobilidade

A entidade empregadora publica de origem da trabalhadora é o Municipio de
Mondim de Basto, pelo que este requisito nio carece de verificagédo

auténoma.
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Il — Existéncia de acordo do trabalhador

O trabalhador manifestou, por escrito, a sua concordéancia com a consolidagdo

definitiva da respetiva mobilidade.

Il — Existéncia de posto de trabalho disponivel e previsdo da

correspondente despesa

O posto de trabalho encontra-se previsto no mapa de pessoal para o ano de
2026 e é atualmente ocupado pelo trabalhador em regime de mobilidade

intercategorias.

A correspondente despesa dispde de cabimento e de fundos disponiveis,
conforme a proposta de cabimento n.° 227/2026 e o compromisso n.°
129/2026, ambos de 19 de janeiro de 2026.

IV — Duracdo da mobilidade correspondente ao periodo experimental

estabelecido para a carreira de destino

A mobilidade j& teve durag@o superior ao periodo experimental legalmente
estabelecido para a carreira e categoria de destino, conforme resulta da alinea
b) do n.° 1 do artigo 49.° e do n.° 1 do artigo 51.° da LTFP.

V — Verificagdo dos requisitos especiais legalmente exigidos para o

recrutamento

O trabalhador possui as habilitagGes literarias, a formagéo, os conhecimentos
e a experiéncia legalmente exigidos para o recrutamento na carreira e

categoria em que se encontra em regime de mobilidade.

VI — Proposta do dirigente maximo do servigo e decisdo do érgdo

executivo
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A consolidagdo definitiva depende de proposta do Presidente da Camara
Municipal e de deliberagdo da Camara Municipal, nos termos expostos no

considerando 11.

Assim, no uso da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o
disposto no n.° § do artigo 99.°-A da LTFP, tenho a honra de propor que a
Camara Municipal de Mondim de Basto delibere:

a) Aprovar a consolidagdo definitiva da mobilidade interna intercategorias do
trabalhador Marco Anténio Ribeiro Cunha, da categoria de assistente
técnico para a categoria de- coordenador técnico, ambas da carreira de
assistente técnico, mantendo-se afeto a Secgdo de Amazém Municipal
(SAM), integrada na Divisdo de Conservagdo dos Equipamentos e do
Territério (DCET), cuja mobilidade foi determinada por despacho de 30 de
dezembro de 2024, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2025, nos termos
do disposto no artigo 99.°-A da LTFP;

b) Determinar que o trabalhador passe a auferir a remuneragdo base mensal
correspondente a 1.° posi¢do remuneratéria, nivel remuneratério 15 da Tabela
Remuneratéria Unica, aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro, no montante de € 1 446,51 (mil quatrocentos e quarenta e seis
euros e cinquenta e um céntimos), em cumprimento do disposto no n.° 2 do
artigo 1563.° da LTFP.

O Presidente da Camara Municipal,

e

" Brdho Migué%{ Moura Ferreira
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CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Camara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.%s 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAQ ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 145/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cimara, que se anexa.

VOTACAO:

A Camara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade
Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.
O Presidente da Camara Municipal,

ﬁr{no Miguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Camara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Proposta de aprovagéo de atribuigio de subsidio mensal de 3 (trés) candidaturas, no
ambito da medida de Apoio ao Arrendamento Urbano para Fins Habitacionais.

Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.° 145/2026

Nos termos do n° 2 do artigo 235° da Constituigdo da Republica Portuguesa, os
Municipios visam a prossecugéo de interesses das populagdes respetivas.

Conforme vertido no n.° 1 do artigo 23.° do anexo | do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado no anexo a Lei n® 75/2003, de 12 de setembro
(doravante designado abreviadamente por RJAL), na sua redagdo atual,
constituem atribuiges do municipio a promogao e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagbes, em articulagido com as freguesias;

Os municipios dispéem de atribuicdes nos dominios da agao social, habitagdo e
promogao do desenvolvimento, de acordo com o plasmado nas alineas h), i) e
m) do n.° 2 do artigo 23.° do anexo | do RJAL;

Compete a Camara apoiar atividades de natureza social — vide alinea u) do n.°
1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL;

E atribuigdo da Camara participar na prestacao de servigos e prestar apoio a
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, nas condigdes constantes de
regulamento municipal, nos termos da alinea v) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo
I do RJAL;

Estatui ainda o artigo 32.° do anexo | do RJAL que a Camara Municipal tem as
competéncias materiais e as competéncias de funcionamento previstas na
mesma lei, sem prejuizo das demais competéncias legais e de acordo com o

disposto no artigo 3.° do mesmo preceito legal;
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Consagra o artigo 11.° do Regulamento Municipal de Apoio ao Arrendamento

Urbano para Fins Habitacionais (doravante designado por RMAAUUFH), sob a
epigrafe “Atribuigdo e Renovagéo do Apoio™

“1- De acordo com o artigo 3.° do presente Regulamento, o apoio é
atnbuido pelo periodo inicial de doze meses, eventualmente renovéavel nos
termos do n.° seguinte, devendo ser ajustado sempre que se verifiquem
alteracbes no montante de rendimentos do agregado familiar ou nos elementos

instrutérios do respetivo processo.

2- O subsidio poderé ser sucessivamente renovado até ac limite de 3 anos,
seguidos ou intercalados, caso se mantenham as condigbes iniciais de

concessao, carecendo sempre a renovagédo de andalise pelos servigos municiparis.

3- O subsidio de arrendamento atribuido a municipes com idade superior

a 65 anos ndo esta sujeito ao limite méximo de 3 anos.

4- O pedido de renovag§o devers ser formulado no Servigo de Agdo Social
do Municipio, através do Requerimento de Candidatura e instruido com os
documentos exigidos para o pedido inicial, com a antecedéncia de dois meses

relativamente ao final do periodo de concesséo do beneficio.

fnsk s

No dmbito da medida do apoio ao arrendamento urbano para fins habitacionais,
foram rececionadas 3 (trés) candidaturas, para efeitos de atribuigdo de apoio,

relativas aos processos n° 853, 913 e 926.

As candidaturas dos processos n.°s 913 e 926 apresentam-se ao abrigo dos n.%
1 e 2 do artigo 11° do RMAAUUFH, ou seja, tratam-se de candidaturas iniciais.

Por seu turno, a candidatura com o n°® 853 apresenta-se ao abrigo do n.° 2 do
artigo 11° do RMAAUUFH, ou seja, trata-se de uma renovagéo.

Apés a analise apurou-se que as mesmas cumprem as condigées de acesso ao
apoio previstas no artigo 5°, bem como foram instruidas com todos os
documentos exigiveis no artigo 7°, ambos do RMAAUFH - nos termos da
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Informacéo Técnica da Unidade de Agao Social e Saude, datada de 28/05/2026

— anexa e para a qual se remete expressamente.

As candidaturas referentes aos aludidos processos enquadram-se no 2° escalio,
prevendo-se um subsidio mensal de 70,00€ (setenta euros) a atribuir a cada uma.

A aprovacdo destas candidaturas e consequente concessédo dos apoios resulta
numa despesa total, para o corrente ano, de 1.050,00€ (mil e cinquenta euros),

tal como deflui da Informagéao Técnica.

Ressuma do artigo 9.° do RMAAUFH que é esta Camara Municipal competente
para deliberar sobre a atribuigdo do subsidio, mediante proposta do seu
Presidente ou do Vereador com competéncia delegada para o efeito, e com base
na informag&o técnica apresentada pelo servigo da agéo social, in casu, da

Unidade de Acéo Social e Satde.

A despesa tem cabimento orgamental e fundo disponivel, conforme informagao
de cabimento n.° 1217/2026, de 15 de julho de 2026.

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto

delibere:

Aprovar, no &mbito da medida de Apoio ao Arrendamento Urbano para Fins
Habitacionais e atento o teor da Informagéo Técnica da Unidade de Agdo Social
e Saude, a atribuicdo de subsidio mensal de apoio aos postulantes das
candidaturas relativas aos processos n°s 853, 913 e 926 em conformidade com
os respetivos escalbes, o que redunda numa despesa total de 1.050,00€ (mil e

cinquenta euros), para o corrente ano.

O Presidente da Camara Municipal

—7
/ Wi
Br iguefie Moura Ferreira
o




CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cadmara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.? 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.% 4 e 6 do art.2 34.2 do Codigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.? 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacio tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberagido tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 146/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cdmara, que se anexa.

VOTACGAO:

A C&mara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade

Pacos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

uno Miguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Cémara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Proposta de deliberagio de aprovagio da minuta atualizada de Protocolo de
Cooperacdo e demais documentos para implementag&o do programa “eGuard — Sistema de
Teleassisténcia e Monotorizaggo®, a celebrar entre o Municipio de Mondim de Basto e a Guarda
Nacional Republicana, bem como a sua outorga pelo Senhor Presidente da Camara.

Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.® 146/2026

Por deliberagdo tomada na 14.2 Reunido Ordinaria e Publica da Camara
Municipal de Mondim de Basto, de 14 de maio de 2026, foi deliberado, por
unanimidade, aprovar a minuta de Protocolo de Cooperagdo no ambito do
programa “eGuard — Sistema de Teleassisténcia e Monotorizagdo”, a celebrar
entre o Municipio de Mondim de Basto e a Guarda Nacional Republicana, nos

termos da documentag&o remetida, bem como a sua outorga.

Contudo, tornou-se necessario proceder & atualizagdo do conteudo dos
documentos aprovados, uma vez que que mostra indispensavel que os
procedimentos a adotar no &mbito deste programa e os documentos que dele
sdo parte integrante assegurem o cumprimento das disposi¢des legais em
matéria de protegio e tratamento de dados pessoais.

Com efeito, foram remetidas pela Guarda Nacional Republicana novas versées
das minutas do Protocolo, refletindo ajustamentos ao seu contetido, e foi ainda
incluido um Acordo de Tratamento de Dados, documento que n&o integrava a
versao inicialmente submetida a deliberagéo, mas que se revela indispensavel a
conformidade do tratamento de dados pessoais associado & execugdo do
programa, em observancia do Regulamento (UE) 2016/679 e da Lei n.° 58/2019,

de 8 de agosto.
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Atendendo a que a documentacgdo inicialmente aprovada sofreu alteragbes

relevantes, mostra-se necessario submeter novamente o processo a apreciagio
e deliberagdo da Camara Municipal, para aprovagao das versbes atualizadas
dos documentos que enquadram a implementagdo do programa eGuard,
designadamente o Protocolo de Cooperagao, o Acordo de Tratamento de Dados,
a Avaliagdo de Impacto sobre a Protegdo de Dados e as Regras de Adeséo e

Funcionamento.

A presente atualizacdo encontra-se em linha com a finalidade publica ja
anteriormente identificada, mantendo-se os pressupostos que justificam a
implementagéo do programa, nomeadamente o apoio a pessoas em situagio de
maior vulnerabilidade, isolamento ou dependéncia, através de uma resposta

articulada entre o Municipio e a Guarda Nacional Republicana.

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto

delibere:

Aprovar a minuta atualizada de Protocolo de Cooperagdo e demais
documentos para implementagdo do programa “eGuard — Sistema de
Teleassisténcia e Monotorizagdo”, a celebrar entre o Municipio de Mondim de
Basto e a Guarda Nacional Republicana, bem como a sua outorga pelo Senhor

Presidente da Camara.

O Presidente da Camara Municipal

A
- - -
uno Migu€l de Moura Ferreira



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cimara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Codigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.? 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberagdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Cémara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 147/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cimara, que se anexa.

VOTACGAO:

A Camara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade

Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Céamara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Aprovagéo da celebragio de Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo entre
o Municipio de Mondim de Basto e a Federagio Portuguesa de Ciclismo.

Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.® 147/2026

Os Municipios visam a prossecugdo de interesses préprios das populagdes
respetivas, de acordo com o disposto no n°® 2 do artigo 235° da Constituigdo da
Republica Portuguesa conjugado com o disposto no n° 1 do artigo 23° do Anexo
| do Regime Juridico das Autarquias Locais (doravante RJAL), aprovado pela Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo atual.

A promogéo da atividade fisica e do desporto constitui uma responsabilidade
constitucionalmente cometida ao Estado e as autarquias locais, enquanto
instrumento privilegiado de desenvolvimento humano, coesao social, promogao

da saulde publica e valorizagao dos territérios.

Com efeito, o artigo 79.° da Constituigdo da Republica Portuguesa consagra o
direito de todos a cultura fisica e ao desporto, incumbindo ao Estado, em
colaboragdo com as escolas, as associagbes e coletividades desportivas e
demais agentes do setor, promover, estimular, orientar e apoiar a pratica e a

difusdo da atividade fisica e desportiva.

Em concretizagdo daquele principio constitucional, a Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro, que aprovou a Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto,
reconhece o desporto como fator essencial de desenvolvimento pessoal, social,
economico e cultural, atribuindo as autarquias locais um papel determinante na



MONDIM DE BASTO

MUNICEPIO
promogao da atividade fisica e no apoio as entidades e iniciativas desportivas de

reconhecido interesse publico.

Nos termos dos artigos 46.° e 47.° da referida Lei de Bases, conjugados com o
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, os apoios financeiros concedidos
pelas entidades publicas a realizagdo de atividades e eventos desportivos de
interesse publico devem ser titulados através de contratos-programa de
desenvolvimento desportivo, instrumento juridico destinado a assegurar a
prossecucao de objetivos publicos no dominio do desporto, mediante a definigéo
das obrigagdes assumidas pelas partes, dos meios financeiros envolvidos e dos

mecanismos de acompanhamento e fiscalizacao da respetiva execugéo.

Paralelamente, constitui atribuicdo prépria dos municipios a promogéo e
salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagdes no dominio dos
tempos livres e do desporto, nos termos da alinea f) do n.° 2 do artigo 23.° do
Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Por sua vez, compete a Camara Municipal deliberar sobre as formas de apoio a
entidades e organismos legalmente existentes e apoiar atividades de natureza
social, cultural, educativa, desportiva ou de interesse municipal, conforme
decorre das alineas 0) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do mesmo diploma legal.

No ambito destas atribuicbes e competéncias, a Federagdo Portuguesa de
Ciclismo manifestou interesse em integrar o concelho de Mondim de Basto no
percurso da Volta a Portugal em Bicicleta, atraveés da realizagdo de chegadas de
etapa nas edigdes de 2026 e 2027, tendo sido negociado o Contrato-Programa

de Desenvolvimento Desportivo cuja minuta se junta a presente proposta.

A realizagdo deste evento desportivo representa uma iniciativa de manifesto
interesse pablico municipal, nao apenas pela promogao da pratica desportiva,
mas igualmente pelo relevante impacto econémico, turistico, mediatico e

promocional que proporciona ao concelho.
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A Volta a Portugal constitui o maior evento do ciclismo nacional e um dos

acontecimentos desportivos com maior projecdo mediatica em Portugal,
assegurando uma ampla cobertura televisiva e jornalistica, bem como uma
significativa exposicéo do territério junto de milhares de espectadores, visitantes

e praticantes da modalidade.

A realizagdo de chegadas de etapa em Mondim de Basto potenciara, assim, a
valorizagio da imagem do concelho, a promogdo dos seus recursos naturais,
paisagisticos, culturais e turisticos, o reforco da atratividade territorial e a
dinamizagdo da economia local, designadamente nos setores da hotelaria,

restauragdo, comércio e servigos.

Acresce que a presenga de uma prova desta dimens&o reforca iguaimente a
estratégia municipal de promogéo da préatica desportiva, incentivando estilos de
vida saudaveis, fomentando a utilizagédo do espago publico e aproximando a
populagéo, em especial os mais jovens, da pratica do ciclismo e da atividade

fisica.

Resulta ainda da informagao juridica que a celebragdo do presente contrato-
programa encontra integral enquadramento juridico na Lei de Bases da Atividade
Fisica e do Desporto, no Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro, € no regime
juridico das autarquias locais, competindo 8 Camara Municipal deliberar sobre a
respetiva aprovacdo, ndo sendo necesséaria autorizagdo especifica da
Assembleia Municipal quanto ao compromisso plurianual, atento o regime de
autorizag@o genérica previamente concedido e o enquadramento legal aplicavel.

Os encargos financeiros decorrentes da execugdo do presente Contrato-
Programa encontram enquadramento nas dotagdes inscritas e a inscrever nos
Orgamentos Municipais dos anos de 2026 e 2027, respetivamente, tendo, por
isso, sido emitido o respetivo cabimento orcamental, em cumprimento do
disposto na Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e no Decreto-Lei n.° 127/2012, de
21 de junho, na sua redagéo atual, com o n.° 1165 de 07 de julho, emitido pela

DAF,
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Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto
delibere:

a) Aprovar, ao abrigo do disposto no artigo 33.°, n.° 1, alineas o) e u), do
Anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e dos artigos 46.° e 47.°
da Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro, conjugados com o Decreto-Lei n.°
273/2009, de 1 de outubro, a celebragdo do Contrato-Programa de
Desenvolvimento Desportivo entre o Municipio de Mondim de Basto e a
Federagdo Portuguesa de Ciclismo, nos termos da minuta anexa;

b) Mandatar o Senhor Presidente da Camara Municipal para, em
representacéo do Municipio de Mondim de Basto, proceder & outorga do
referido Contrato-Programa, bem como praticar todos os atos
administrativos necessarios a respetiva execugao.

O Presidente da Camara Municipal

r/'

i

W Moura Ferreira



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cadmara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.%s 3 e 4 do art.? 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.?2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacdo tomada na 1.2 Reunido Ordinéria da
Camara Municipal de 30/10/2025, gue aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 148/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cdmara, que se anexa.

VOTAGAO:

A Cémara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade
Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Cdmara Municipal,

v
Wiguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Camara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Proposta de aprovagéo de atribui¢8o de apoio financeiro ao Atei Futebol Clube para a
comparticipag&o custos associados as obras a realizar nos balnearios do campo de futebol.

Proposta: Do Presidente da CAmara Municipal.

Proposta n.° 148/2026

Nos termos do n° 2 do artigo 235° da Constituigdo da Republica Portuguesa, os
Municipios visam a prossecugdo de interesses das populagdes respetivas.

Conforme vertido no n.° 1 do artigo 23.° do anexo | do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado no anexo a Lei n° 75/2003, de 12 de setembro
(doravante designado abreviadamente por RJAL), na sua redacio atual,
constituem atribuicdes do municipio a promogéo e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagbes, em articulagio com as freguesias.

Os municipios dispdem de atribuigées nos dominios dos tempos livres e desporto
e promogéo do desenvolvimento, conforme o disposto nas alineas f) e m) do n.°
2 do artigo 23.° do anexo | do RJAL.

Compete @ Camara Municipal apoiar as atividades de interesse municipal de
natureza social, cultural, educativa, recreativa e outras de interesse para o
municipio, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL.

Por oficio datado de 17/07/2026, que se anexa, o Atei Futebol Clube solicitou um
apoio financeiro a esta Camara Municipal, no montante de € 10.000,00 (dez mil
euros), para comparticipagdo dos custos associados a realizagio das obras nos

balnearios do campo de futebol.

O Atei Futebol Clube assume um papel de grande relevancia no concelho de
Mondim de Basto, constituindo-se como um verdadeiro pilar de coesao social e
identidade local. Para além da sua vertente desportiva, o clube funciona como
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um espacgo de encontro intergeracional, promovendo valores como o espirito de

equipa, a disciplina e o sentido de pertenga a comunidade.

Enquanto associagdo desportiva, o Atei Futebol Clube destaca-se pela sua
capacidade de mobilizagdo e pela dindmica que imprime & pratica desportiva,
especialmente junto dos mais jovens. A aposta na formagido e no
desenvolvimento de atletas constitui um elemento essencial da sua atividade,
permitindo n&o s6 a promogdo da salde e bem-estar, mas também a criagdo de
oportunidades de crescimento pessoal e social. Paralelamente, a organizagéo
de eventos, competi¢bes e iniciativas comunitarias evidencia o seu papel ativo
na vida associativa, consolidando-o como um agente fundamental no
desenvolvimento desportivo e social do concelho de Mondim de Basto.

Em termos de natureza juridica, o Atei Futebol Clube é pessoa coletiva de direito
privado sem fins lucrativos, NIPC 502 518 294, com sede em Atei, Mondim de
Basto, com manifesto interesse concelhio, atento o interesse publico e geral que
a sua atividade desperta na maioria da populagéo, o que é premente exponenciar,
de modo a firmar a sua importancia no &mbito do panorama cultural e desportivo.

O referido pedido de apoio se destina & prossecucdo dos seus fins,
designadamente fomentar a pratica de atividade desportiva, com o intuito de
melhorar as instalagdes desportivas do clube, que Ihe permitira atrair mais atletas

e proporcionar melhores condigées aos seus praticantes.

Encontra-se em vigor o Regulamento Municipal de Atfribuicdo de Apoio
Financeiro as Associagées Ambientais, Civicas, Culturais, Desportivas e Juvenis
do Municipio de Mondim de Basto, que dispde no n° 3 do artigo 1° que “Todos
os restantes apoios e subsidios serdo formalizados sob a forma de protocolo ou,
em caso de manifesta simplicidade, com a respetiva deliberacdo da Cémara

Municipal.” — sublinhado nosso.

Mereceu a nossa anuéncia o teor da Informagio Técnica da Unidade de
Desporto, datada de 20/07/2026, que se anexa e para a qual se remete

expressamente.
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Estribados na informagéo técnica referida e, bem assim, atenta a importancia

que reveste a realizagdo das obras nos balnearios do campo de futebol, é
equitativo e pertinente a atribuigdo ao Atei Futebol Clube um apoio financeiro no

montante de € 10.000,00 (dez mil euros)

A despesa tem cabimento orgamental e fundo disponivel, conforme informagao
de cabimento n.° 1246/2026, de 20 de julho de 2026.

Atenta a natureza do apoio a atribuir, a concessdo fica condicionada a
apresentacédo, pela associagdo, dos documentos comprovativos da situagao
contributiva regularizada perante a Seguranga Social e perante as Finangas,
para cumprimento do disposto no artigo 198° do Cédigo dos Regimes
Contributivos de Sistema Previdencial da Seguranca Social, com a redagéo que
lhe introduzida pela Lei do Orgamento de Estado para 2020 (artigo 404° da Lei
n°® 2/2020, de 31/03), bem como a verificacdo do cumprimento da obrigacéo
declarativa para efeitos do Registo do Beneficiario Efetivo (RCBE), com a
apresentacao da declaragéo, nos termos dispostos na Lei n® 89/2017, de 21/08,

na redagao atual.

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto

delibere:

Aprovar a atribuicdo de um apoio financeiro Atei Futebol Clube, no valor de
€ 10.000,00 (dez mil euros), para a comparticipagao custos associados as obras

a realizar nos balnearios do campo de futebol.

O Presidente da Camara Municipal

e 7
/ e~ '
- (_f"L—!
. / .
Bru uel de'Moura Ferreira



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Camara Municipal
(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.2s 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.2s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.?2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacio tomada na 1.2 Reunido Ordindria da
Cémara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 149/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cdmara, que se anexa.

VOTAGAO:

A Camara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade

Pagos do Concelhc de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

—

oura Ferreira

o Miguel d

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Camara Municipal

Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Proposta de aprovagéo de atribuico de apoio financeiro a Associagao Grupo Cultural
e Recreativo Reviver as Tradigbes de Atei, no Ambito da realizagio do Encontro de Bombos.

Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.° 149/2026

Nos termos do n° 2 do artigo 235° da Constituicdo da Republica Portuguesa, os

Municipios visam a prossecucéo de interesses das populagdes respetivas.

Conforme vertido no n.° 1 do artigo 23.° do anexo | do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado no anexo a Lei n° 75/2003, de 12 de setembro
(doravante designado abreviadamente por RJAL), na sua redagdo atual,
constituem atribuicées do municipio a promogao e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, em articulagdo com as freguesias.

Os municipios dispdem de atribuigdes nos dominios da cultura e promogéo do
desenvolvimento, conforme o disposto nas alineas e) e m) do n.° 2 do artigo 23.°
do anexo | do RJAL.

A cadmara municipal tem competéncias para deliberar sobre as formas de apoio
a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente a realizagso
de eventos de interesse para o municipio, conforme dispde a alinea o) do n.° 1,
do artigo 33.° do anexo | do RJAL.

Compete a Camara Municipal apoiar as atividades de interesse municipal de
natureza social, cultural, educativa, recreativa e outras de interesse para o
municipio, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL.

Estatui a alinea ff) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL que compete a
camara municipal promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a
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realizagcdo de eventos relacionados com a atividade econémica de interesse

municipal.

Por oficio datado de 08/06/2026, que se anexa, o Grupo Cultural e Recreativo
Reviver as Tradi¢des de Atei, solicitou um apoio financeiro a esta Camara
Municipal, para a realizagdo do Encontro de Bombos, a realizar no préximo dia
29/08/2026, na freguesia de Atei, no &mbito das festividades do aniversario da

associagao.

As atividades promovidas por aquela Associag¢do ja se realizam héa vérios anos
e atentas as suas carateristicas especificas devem ser tidas como um evento
cultural de interesse municipal, com interesse publico e geral da maioria da

populagao, o que urge potenciar.

A atividade desenvolvida pela associagdo supra mencionada assume uma

relevante importancia para o bem-estar das populagdes.

Atenta-se a natureza juridica da Associagdo Grupo Cultural e Recreativo Reviver
as Tradigbes de Atei, pessoa coletiva de direito de direito privado sem fins
lucrativos n.° 513 036 440, com sede na freguesia de Atei, do concelho de
Mondim de Basto, e o facto de o pedido de apoio se destinar & prossecugéo dos

seus fins.

Mereceu a nossa anuéncia o teor da Informag&o Técnica do Técnico Superior da
UEC, datada de 20/07/2026, que se anexa e para a qual se remete

expressamente.

Estribados na informagéo técnica referida e, bem assim, atento a importancia
que reveste a realizagdo do evento, é equitativo e pertinente a atribuicdo ao
Grupo Cultural e Recreativo Reviver as Tradigdes de Atei de um apoio financeiro
no montante de € 350,00 (trezentos e cinquenta euros).

A despesa tem cabimento orgamental e fundo disponivel, conforme informagao
de cabimento n.° 1244/2026, de 20 de julho de 2026.
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Atenta a natureza do apoio a atribuir, a concessdo fica condicionada a

apresentagdo, pela associagdo, dos documentos comprovativos da situagio
contributiva regularizada perante a Segurangca Social e perante as Financas,
para cumprimento do disposto no artigo 198° do Coédigo dos Regimes
Contributivos de Sistema Previdencial da Seguranga Social, com a redagéo que
Ihe introduzida pela Lei do Orgamento de Estado para 2020 (artigo 404° da Lei
n° 2/2020, de 31/03), bem como a verificagdo do cumprimento da obrigagdo
declarativa para efeitos do Registo do Beneficiario Efetivo (RCBE), com a
apresentacao da declaragdo, nos termos dispostos na Lei n® 89/2017, de 21/08,

na redacgéo atual.

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto

delibere:

Aprovar a atribuigdo de um apoio financeiro ao Grupo Cultural e Recreativo
Reviver as Tradigbes de Atei, no valor de € 350,00 (trezentos e cinquenta euros),
para comparticipagédo dos custos associados a realizagdo do Encontro de
Bombos, a ter lugar na freguesia de Atei, no préximo dia 29 de agosto de 2026,
no dmbito das festividades do aniversario da associagao.

O Presidente da Camara Municipal

Briing Migtel dé Moura Ferreira
7



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Camara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.%s 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.2s 4 e 6 do art.2 34.2 do Codigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.? 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Cémara aprovou em minuta o texto da deliberagdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23
DE JULHO DE 2026.

PROPOSTA N.2 150/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cimara, que se anexa.

VOTAGAO:

A Camara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade
Pagos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.
O Presidente da Camara Municipal,

-

e Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Assunto: Proposta de aprovagdo de atribuicBo um apoio financeiro & Associagio dos Zés
Pereiras de Vilar de Ferreiros, no &mbito da realizagio do 6° Festival de Bombos.

Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.° 150/2026

Nos termos do n° 2 do artigo 235° da Constituicdo da Republica Portuguesa, os
Municipios visam a prossecugéo de interesses das populagdes respetivas.

Conforme vertido no n.° 1 do artigo 23.° do anexo | do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado no anexo a Lei n° 75/2003, de 12 de setembro
(doravante designado abreviadamente por RJAL), na sua redagdo atual,
constituem atribuicdes do municipio a promogéo e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, em articulagdo com as freguesias.

Os municipios dispdem de atribuigdes nos dominios da cultura e promogéo do
desenvolvimento, conforme o disposto nas alineas e) e m) do n.° 2 do artigo 23.°
do anexo | do RJAL.

A camara municipal tem competéncias para deliberar sobre as formas de apoio
a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente a realizagéo
de eventos de interesse para o municipio, conforme dispée a alinea 0) do n.° 1,
do artigo 33.° do anexo | do RJAL.

Compete @ Camara Municipal apoiar as atividades de interesse municipal de
natureza social, cultural, educativa, recreativa e outras de interesse para o
municipio, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL.

Estatui a alinea ff) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL que compete a
camara municipal promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a
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realizagido de eventos relacionados com a atividade econdémica de interesse

municipal.

Por oficio datado de 13/07/2026, que se anexa, a Associagédo dos Zés Pereiras
de Vilar de Ferreiros solicitou um apoio financeiro a esta Camara Municipal para
comparticipagao dos custos associados a realizagao do 6° Encontro de Bombos,
no dia 08 de agosto de 2026, em Vilar de Ferreiros, Mondim de Basto.

Este evento assume ainda relevancia na dinamizagao social e turistica da regiéo,
projetando as tradigbes locais para um publico mais alargado.

Atenta-se a natureza juridica Associagao dos Zés Pereiras de Vilar de Ferreiros,
pessoa coletiva de direito de direito privado sem fins lucrativos n.® 509 546 307,
com sede em Vilar de Ferreiros, Mondim de Basto, e o facto de o pedido de apoio

se destinar a prossecugao dos seus fins.

A Associagdo dos Zés Pereiras de Vilar de Ferreiros desempenha um papel
fundamental na preservagao e valorizagdo das tradigées culturais locais, em

particular da musica de bombos.

Mereceu a nossa anuéncia o teor da Informagéo Técnica do Técnico Superior da
UEC, datada de 20/07/2026, que se anexa e para a qual se remete

expressamente.

Estribados na informagédo técnica referida e, bem assim, atento a importancia
que reveste a realizacdo do evento, é equitativo e pertinente a atribuigao a
Associagao dos Zés Pereiras de Vilar de Ferreiros de um apoio financeiro no

montante de € 350,00 (trezentos e cinquenta euros).

A despesa tem cabimento orgamental e fundo disponivel, conforme informagao
de cabimento n.° 1245/2026, de 20 de julho de 2026.

Atenta a natureza do apoio a atribuir, a concessdo fica condicionada a
apresentacdo, pela associagdo, dos documentos comprovativos da situacdo
contributiva regularizada perante a Seguranga Social e perante as Financgas,
para cumprimento do disposto no artigo 198° do Cdédigo dos Regimes
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Contributivos de Sistema Previdencial da Seguranga Social, com a redagéo que

Ihe introduzida pela Lei do Orgamento de Estado para 2020 (artigo 404° da Lei
n°® 2/2020, de 31/03), bem como a verificagdo do cumprimento da obrigagédo
declarativa para efeitos do Registo do Beneficidrio Efetivo (RCBE), com a
apresentacdo da declaragdo, nos termos dispostos na Lei n® 89/2017, de 21/08,

na redagéo atual.

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto

delibere:
Aprovar a atribuigdo de um apoio financeiro & Associagao dos Zés Pereiras
de Vilar de Ferreiros, no valor de € 350,00 (trezentos e cinquenta euros), para

comparticipagao dos custos associados a realizagdo do 6° festival de bombos, a
ter lugar na freguesia de Vilar de Ferreiros, no proximo dia 08 de agosto de 2026.

O Presidente da Camara Municipal

Brun el defoura Ferreira



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberacdo da Camara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJIAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.2s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberagdo tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a

Camara aprovou em minuta o texto da deliberagdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23
DE JULHO DE 2026.

PROPOSTA N.2 151/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da CAmara, que se anexa.

VOTAGAQ:

A Camara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade

Pacos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

[
Uno Miguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Assunto: Proposta de aprovagéo de atribuicdo de apoio financeiro 2 ACM - Associagdo de
Criadores do Maronés, no Ambito da realizag&o do Concurso Pecuario da raga Maronesa,

Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.° 151/2026

Nos termos do n° 2 do artigo 235° da Constituicdo da Republica Portuguesa, os
Municipios visam a prossecucédo de interesses das populagdes respetivas.

Conforme vertido no n.° 1 do artigo 23.° do anexo | do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado no anexo a Lei n® 75/2003, de 12 de setembro
(doravante designado abreviadamente por RJAL), na sua redagédo atual,
constituem atribuigdes do municipio a promogéo e salvaguarda dos interesses

proprios das respetivas populagbes, em articulagao com as freguesias.

Os municipios dispdem de atribuicdes nos dominios da cultura e promogéo do
desenvolvimento, conforme o disposto nas alineas e) e m) do n.° 2 do artigo 23.°
do anexo | do RJAL.

A cdmara municipal tem competéncias para deliberar sobre as formas de apoio
a entidades e organismos legalmente existentes, nomeadamente a realizagédo
de eventos de interesse para o municipio, conforme dispde a alinea o) do n.° 1,
do artigo 33.° do anexo | do RJAL.

Compete a Camara Municipal apoiar as atividades de interesse municipal de
natureza social, cultural, educativa, recreativa e outras de interesse para o
municipio, nos termos da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL.

Estatui a alinea ff) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo | do RJAL que compete a
camara municipal promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a
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realizagdo de eventos relacionados com a atividade econémica de interesse

municipal.

Por oficio datado de 08/07/2026, que se anexa, a ACM - Associagao de Criadores
do Maronés solicitou um apoio financeiro a esta Camara Municipal, no montante
de € 5.000,00 (cinco mil euros), para comparticipagéo dos custos associados a
realizagdo do Concurso Pecuario da Raga Maronesa, a realizar em parceria
institucional com a Junta de Freguesia do Bilh6, no dia 24 de agosto de 2026, no

ambito das Festas de S. Bartolomeu.

A semelhanga das edigbes anteriores do evento, que contaram com o apoio
deste Municipio, a realizagdo de mais uma edigdo do Concurso Pecuario da
Raga Maronesa reveste-se de incomensuravel interesse para o concelho e para
0 municipio, dada a sua tradigdo e cariz cultural, sendo certo que este concurso
€ ja considerado o mais importante e tradicional da regido no que respeita a
pecudria, facto que tem atraido, ano ap6és ano, um nimero crescente de

concorrentes e apreciadores.

Incentivar e fomentar a atividade pecuaria na regido, bem como premiar a
qualidade dos animais autoctones, constituem os principais objetivos deste

evento, cuja valorizagdo e promogao se revelam fundamentais.

Atenta-se a natureza juridica da ACM - Associagio de Criadores do Maronés,
pessoa coletiva de direito de direito privado sem fins lucrativos n.° 502 124 113,
com sede no concelho e distrito de Vila Real, que representa os bovinicultores
da raga Maronesa, seus associados em defesa dos seus interesses perante
entidades oficiais e outras associagbes e organizagbes nacionais ou
internacionais, e o facto de o pedido de apoio se destinar & prossecucdo dos

seus fins.

Mereceu a nossa anuéncia o teor da Informagéo Técnica da Unidade de
Desenvolvimento Rural, datada de 17/07/2026, que se anexa e para a qual se

remete expressamente.
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A despesa tem cabimento orgamental e fundo disponivel, conforme informagéao

de cabimento n.° 1171/2026, de 08 de julho de 2026.

Atenta a natureza do apoio a atribuir, a concessdo fica condicionada a
apresentagso, pela associagdo, dos documentos comprovativos da situagdo
contributiva regularizada perante a Seguranga Social e perante as Finangas,
para cumprimento do disposto no artigo 198° do Cédigo dos Regimes
Contributivos de Sistema Previdencial da Seguranga Social, com a redagdo que
Ihe introduzida pela Lei do Orgamento de Estado para 2020 (artigo 404° da Lei
n°® 2/2020, de 31/03), bem como a verificagdo do cumprimento da obrigagao
declarativa para efeitos do Registo do Beneficiario Efetivo (RCBE), com a
apresentagao da declaragdo, nos termos dispostos na Lei n® 89/2017, de 21/08,

na redagao atual.

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto

delibere:

Aprovar a atribuigdo de um apoio financeiro a ACM — Associagdo de
Criadores do Maronés, no valor de € 5.000,00 (cinco mil euros), para
comparticipagao dos custos associados a realizagdo do Concurso Pecuario da
Raga Maronesa, a ter lugar na freguesia do Bilho, no préximo dia 24 de agosto

de 2026, no &mbito das Festas de S. Bartolomeu.

O Presidente da Camara Municipal




CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdao da Cdmara Municipal

(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.% 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.2s 4 e 6 do art.2 34.2 do Codigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacio tomada na 1.2 Reunido Ordinaria da
Camara Municipal de 30/10/2025, que aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 152/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cimara, que se anexa.
VOTACAO:

Votos a favor: 3 (Sr. Presidente da Cdmara, Sr. Vice-Presidente da Camara e Sra. Vereadora

Carla Amélia Teixeira da Silva)

Votos contra: 0

Abstencdes: 2 (Srs. Vereadores Paulo Jorge Mota da Silva e Ana Patricia Tapado Alves)
A Cdmara Municipal aprovou esta proposta por maioria.

Pacos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

Brafo Miguel de Moura Ferreira

A Secretaria,

Altina Carvalho Gomes
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Assunto: Aprovagéo do Projeto de Geral de Arquitetura / Projeto de Execugdo do Edificio S.
Tiago — Adaptagdo 1.° Direito” para edificio de habitagio coletiva, sito na Avenida Dr. Augusto
Brito (Lote 2), na freguesia de Sao Cristévao de Mondim de Basto, no concelho de Mondim de

Basto.
Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.° 152/2026

O direito a uma habitacdo de dimensao adequada, em condigées de higiene e
conforto e que preserve a intimidade pessoal e familiar encontra-se
constitucionalmente consagrado no artigo 65.° da Constituicdo da Republica

Portuguesa;

Nos termos do artigo 23.°, n.° 2, alineas i) e n), do regime juridico das autarquias
locais, aprovado em anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo
atual, os municipios dispdem de atribuicées nos dominios da habitagdo e do
ordenamento do territério e urbanismo, competindo-lhes promover medidas
tendentes & melhoria das condicdes de habitabilidade das populages e a

valorizagao do patriménio edificado;

ALei n.° 83/2019, de 3 de setembro, que aprovou a Lei de Bases da Habitagao,
reconhece as autarquias locais um papel determinante na concretizagdo das
politicas publicas de habitagdo, designadamente através da promogao,
construgao, reconstrucao, reabilitacdo e disponibilizagdo de habitagdo publica e

de habitag¢ao a custos controlados;

O Decreto-Lein.® 37/2018, de 4 de junho, na sua redacgao atual, criou o Programa
1.° Direito — Programa de Apoio ao Acesso a Habitagdo, destinado a apoiar a
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promogdo de solugdes habitacionais para pessoas e agregados familiares que

vivem em condigdes habitacionais indignas e que nao dispdem de capacidade
financeira para suportar o custo do acesso a uma habitagédo adequada;

A operagao ora proposta integra a execugao da Estratégia Local de Habitacao
do Municipio de Mondim de Basto, enquadrando-se nas solugdes
habitacionais aprovadas no ambito do Programa 1.° Direito e prosseguindo os
objetivos de reforgo da oferta publica de habitagédo acessivel no concelho;

A reconstrugéo do edificio objeto da presente proposta constitui uma intervengéo
de manifesto interesse plblico municipal, destinada a criacdo de habitagao a
custos controlados, contribuindo para a melhoria das condigdes habitacionais da
populacdo, para a regeneragdo urbana e para a fixagdo de residentes no

concelho;

Para esse efeito foi elaborado o Projeto Geral de Arquitetura e o Projeto de
Execucdo do Edificio S. Tiago — Adaptacdao 1.° Direito” para edificio de
habitagao coletiva, sito na Avenida Dr. Augusto Brito (Lote 2), na freguesia
de Sao Cristovao de Mondim de Basto, no concelho de Mondim de Basto,
constituido pelas pegas escritas e desenhadas, projetos de especialidades,
medi¢cdes, mapa de quantidades, estimativa orgamental e demais elementos

técnicos legalmente exigidos;

A intervencdo prevista constitui uma operagdao urbanistica de reconstrugéo
sujeita ao Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua redagéo atual;

Tratando-se de uma operacéo urbanistica promovida pelo Municipio, a mesma
beneficia do regime previsto no artigo 7.° do Regime Juridico da Urbanizagéo e
da Edificagédo, sem prejuizo do integral cumprimento dos instrumentos de gestao
territorial aplicaveis, das servidées administrativas, restricdes de utilidade publica,
pareceres extemnos legalmente exigiveis e demais normas técnicas aplicaveis;
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Os servigos técnicos municipais procederam & analise do projeto, concluindo
pela sua conformidade técnica e urbanistica e pela sua aptidao para servir de
base ao subsequente procedimento de formagéao do contrato de empreitada de
obras publicas, conforme informagdo anexa, a qual aqui se considera

integralmente reproduzida.

A aprovagdo dos projetos constitui condicdo necessaria para a concretizacdo da
operagdo habitacional financiada no ambito do Programa 1.° Direito, permitindo
ao Municipio desenvolver as fases subsequentes do investimento e cumprir as

obrigacdes decorrentes do respetivo enquadramento legal e contratual;

A presente deliberagéo respeita exclusivamente a aprovagéao técnica do projeto
geral de arquitetura e projeto de execug¢ao, nao constituindo decisdo de contratar
nem aprovagéao das pecas do procedimento de empreitada, as quais serdo objeto

de deliberagao auténoma nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos.

Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto, ao
abrigo do disposto no artigo 65.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, dos
artigos 23.°, n.° 2, alineas i) e n), e 33.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagédo atual, da Lei n.° 83/2019, de 3 de setembro, do
Decreto-Lei n.° 37/2018, de 4 de junho, da Portaria n.° 230/2018, de 17 de
agosto, ambos na sua redacao atual, e do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de dezembro (Regime Juridico da Urbanizagédo e da Edificagdo),

proponho que a Camara Municipal delibere:

A) — Aprovar o Projeto Geral de Arquitetura e o Projeto de Execugdao da
Reconstrucao do Edificio S. Tiago — Adaptagao 1.° Direito” para edificio de
habitagéo coletiva, sito na Avenida Dr. Augusto Brito (Lote 2), na freguesia
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de Séo Cristévao de Mondim de Basto, no concelho de Mondim de Basto,
integrado na Estratégia Local de Habitagdo do Municipio e na operagédo
financiada ao abrigo do Programa 1.° Direito — Programa de Apoio ao Acesso
a Habitagdo, composto por todas as pecas escritas e desenhadas, projetos de
especialidades e demais elementos técnicos que o integram, anexos a presente

proposta.

O Presidente da Camara Municipal

Brune Miguelde Moura Ferreira



CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO
Deliberagdo da Cdmara Municipal
(texto aprovado em minuta)

Nos termos do disposto nos n.%s 3 e 4 do art.2 57.2 do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado pela Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, n.%s 4 e 6 do art.2 34.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro e n.2 4 do
art.2 18.2 do Regimento e, bem assim, da deliberacdo tomada na 1.2 Reunido Ordindria da
Camara Municipal de 30/10/2025, gue aprovou por unanimidade a Proposta n.2 7/2025, a
Camara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na 19.2 REUNIAO ORDINARIA, DE 23

DE JULHO DE 2026.
PROPOSTA N.2 153/2026, subscrita pelo Sr. Presidente da Cdmara, que se anexa.

VOTAGAO:

A Camara Municipal aprovou esta proposta por unanimidade

Pacos do Concelho de Mondim de Basto, 23 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal,

Brurfo Miguel de Koura Ferreira

A Secretdria,

Altina Carvalho Gomes
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Mondim de Basto | 20 de julho de 2026

Assunto: Proposta de deliberacio de aprovagéo de abertura de procedimento, por concurso
plblico, para a empreitada denominada “1° Direito - Edificio Multifamiliar 18 habitagbes —

Requalificagao do Edificio S. Tiago”.
Proposta: Do Presidente da Camara Municipal.

Proposta n.° 153/2026

Refere o n° 1 do artigo 23° do anexo | do Regime Juridico das Autarquias Locais
(doravante RJAL), na sua redagdo atual, que constituem atribuigbes do
municipio a promogao e salvaguarda dos interesses préprios das respetivas

populagdes.

Os municipios dispdem de atribuigdes nos dominios da habitagdo e promogéo
do desenvolvimento, de acordo com o as alineas i) e m) do n° 2 do artigo 23° do

anexo | do RJAL, na sua redagéo atual.

Por despacho do signatario, datado de 20/07/2026, referente ao procedimento
n® 70/2026, foi determinada a elaboragdo das pegas procedimentais para
abertura de um procedimento, na modalidade de concurso publico, relativo a
empreitada denominada “1° Direito - Edificio Multifamiliar 18 habitagbes —
Requalificagdo do Edificio S. Tiago”, a remeter ao érgao executivo.

A Camara Municipal tem competéncia para aprovar os projetos, programas de
concurso, cadernos de encargos relativos a procedimentos de empreitadas, cuja
autorizagédo lhe caiba, nos termos da alinea f) do n® 1 do artigo 33° do anexo |

do RJAL, na sua redagdo atual.
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A presente empreitada tem por objeto a requalificagio e conclusio do Edificio S.
Tiago, destinado a 18 habitagbes no &mbito do programa 1.° Direito, visando

assegurar a efetiva disponibilizagao do imével para fins habitacionais, a custos

acessiveis.

O anterior procedimento cessou os seus efeitos por resolugdo sancionatéria,
tendo a execugéo da obra ficado interrompida, o que impede a concretizagdo da
finalidade publica subjacente ao investimento ja realizado.

A abertura de novo procedimento revela-se, por isso, necessaria, adequada e
proporcional, por ser a via juridicamente admissivel para retomar os trabalhos
remanescentes, concluir a intervengdo e evitar a perda do investimento ja

efetuado, com prejuizo para o interesse publico.

Com efeito, compete & Camara Municipal autorizar a despesa inerente ao
procedimento a iniciar e, posteriormente, ao contrato a celebrar, de acordo com
o disposto conjugados na alinea b) do n.° 1 do artigo 18.° do DL n.° 197/99 de 8
de Junho (preceitos estes aplicaveis por analogia as empreitadas de obras
publicas), alinea a)/b) do artigo 19° e n.° 1 do artigo 36.° do Cédigo dos Contratos
Pdublicos, aprovado pelo DL n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua redagdo atual.

Pelo que, se propde a autorizagdo para abertura de um procedimento, na
modalidade de concurso publico, bem como a aprovagdo das pegas
procedimentais e o juri do procedimento.

A despesa encontra-se registada em orgamento através da proposta de
cabimento n® 1247/2026 emitida pela DAF em 20/07/2026.

Mereceu a nossa anuéncia a informagao técnica do dirigente da DCET, datada
de 20/07/2026, anexa, para a qual se remete expressamente e cujo teor se da

aqui por integralmente reproduzido.
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Assim, atentos os considerandos de facto e de direito precedentes,
tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Mondim de Basto que,
em conjugagao com a alinea f) do n° 1 do artigo 33° do anexo | do RJAL, na sua
redacéo atual, artigo 18° n°® 1, alinea b) do DL n° 197/99, de 08 de junho e artigos
19°, n° 1 alinea b), 36°, 40° e seguintes, 67° e 130° e seguintes do Cddigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo DL n.° 18/2008, de 29 de Janeiro, na sua
redagéc_) atual, delibere:

a) Aabertura de um procedimento, por concurso publico, da empreitada
denominada “1° Direito - Edificio Multifamiliar 18 habitagbes -
Requalificagio do Edificio S. Tiago”, pelo prego base de 2.469.920,00€
(dois milndes quatrocentos e sessenta e nove mil e novecentos e vinte
euros), acrescido de IVA, nas condigdes descritas na informacgao do
dirigente da DCET e nesta exarado, anexa:

b) A aprovagdo das pegas do procedimento anexas, constituidas pelo
programa de concurso e caderno de encargos que integram os
elementos de solugdo de obra;

¢) Adesignacéo do seguinte jiri do procedimento, nele delegando todas
as competéncias enumeradas no CCP:

a. Presidente do juri: Vania Alves:
b. Membros efetivos: Eunice Badim e Teresa Valadares;
c. Membros suplentes: Susana Mota e Mariana Faria.

O Presidente da Camara Municipai
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