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I. Introducao

O presente relatério visa dar cumprimento ao disposto no n.? 4 do Artigo 40° da Lei n.?
2/2007 de 15 de Janeiro: “Os orgaos executivos, durante o periodo do empréstimo
resultante do saneamento financeiro, ficam obrigados a elaborar relatérios
semestrais sobre a execucao do plano financeiro e remeté-los, para apreciacao,
ao orgao deliberativo”.

Assim, o presente relatério refere-se a execugao semestral do periodo de 1 de janeiro
a 30 de junho de 2012 e compreende as medidas de contencdo da despesa que
tiveram efectiva execucdo, de acordo com o compromissos assumido no plano de

contencao da despesa corrente.

Efectivamente, o plano de saneamento financeiro inclui um plano de contencdo de
despesa corrente -com especial enfoque nas despesas com pessoal, redugdo de
custos com fornecimentos e servicos externos e racionalizagdo de encargos

financeiros- e um plano de maximizagéo da receita.

Metodologicamente, o relatério - sendo semestral - compara os dois primeiros
semestres de 2011 e 2012 no que concerne a despesa paga e receita arrecadada.
Sempre que oportuno e util a andlise, comparam-se valores anuais para um melhor

conhecimento da tendéncia de evolugao dos varios indicadores.
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Il. Execucao do Plano de Contencao de Despesa Corrente

Recursos Humanos

1. Programas de formacédo para qualificacdo dos recursos humanos

No periodo em andlise foram realizados 5 cursos num conjunto de 7 agbes de
formacado, o que totaliza 205 horas de formacado. Os cursos desenvolvidos foram os

seguintes:

e Lideranca, Motivacao e Gestao de Equipas

e Seguranc¢a no Trabalho — Equipamentos

e Comunicacao e Comportamento Organizacional

e Lingua Inglesa, Servigos de Recegéao e Informacéo Turistica
e Higiene, Saude e Seguranca da Crianca

Quadro 1: Execucao Programa de Formacao - 1.2 semestre de 2012

Cursos Ne N? horas N® Més
acoes formandos

Liderancga, Motivacao e Gestao de 1 30 15 jan a fev/2012
Equipas
Seguranga no Trabalho — Equipamentos 2 50 29 jan a mar/2012
Comunicacao e Comportamento 2 50 16 fev a abril/l2012
Organizacional
Lingua Inglesa, Servigos de Recegéo e 1 50 8 maio a junh/2012

Informagéo Turistica

Higiene, Saude e Seguranga da Crianga 1 25 8 marg a abril/2012
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2. Colaboradores do Municipio

No primeiro semestre de 2012 diminuiu 0 numero de colaboradores em exercicio de
funcdes, passando de 159 existentes em 30 de dezembro de 2011 para 156 em 30 de
junho de 2012.

O quadro n.? 2 mostra a composi¢do/evolucdo do quadro de pessoal no final do
segundo semestre de 2011 e primeiro semestre de 2012.

Quadro n.2 2 - N.2 de colaboradores do Municipio de Mondim de Basto

Categorias 30-12-2011 30-06-2012
Dirigentes 6 6
Assistentes Operacionais 99 97
Assistentes Técnicos 26 26
Técnicos Superiores 28 27
Total 159 156

(n&o incluem pessoal em regime de mobilidade ou licenga sem remuneragao)

A diminuicao verificada justifica-se pelos seguintes factos:
e Uma situacao de reforma (categoria de assistentes operacional);
e Uma licenga sem remuneracgao (categoria de assistente operacional);

e (Cessagao de um contrato a termo certo de um técnico superior de geografia.

3. Horas extraordinarias e ajudas de custo

No periodo em andlise verificou-se o pagamento de horas extraordinarias no servigco
de agua e saneamento, num valor total de 758,70 € processadas de acordo com

despacho superior.

Quadro n.2 3 - Horas extraordinarias e ajudas de custo

Descrigao 1.2semestre 1.2 semestre
de 2011 de 2012
Horas extraordinarias 0,00 758,70
Ajudas de custo 0,00 0,00
(valor pago €)
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4. Custos com Pessoal

Quadro n.2 4 — Custos com pessoal

1.2 semestre de 2011 1.2 semestre de 2012
Custos com Pessoal 1.393.691,13 1.283.522,71
(valor pago €)

Os custos com pessoal mantém uma tendéncia decrescente. Da comparagéo do 1.°
semestre de 2012 como o semestre homdlogo de 2011 resulta uma diminuigao de 8%,
certamente influenciada pelo corte no subsidio de férias efetuado no més de junho.

Aquisicao de Bens e Servicos

No que respeita a aquisicao de bens e servigos, eis 0 comportamento das principais

rubricas previstas no Plano de Saneamento Financeiro:

1. Despesas com energia

No periodo em andlise e comparativamente com o periodo homélogo anterior, o valor

gasto em electricidade mais que duplicou, registando um aumento de 115%.

Quadro n.2 5 — Despesas com energia elétrica

1.2 semestre 1.2 semestre
2011 2012
Energia Elétrica 57.560,83 123.828,35
(valor pago €)

2. Despesas com combustiveis

O valor pago de combustiveis diminuiu 14% em relagdo ao periodo homélogo do ano
anterior.

Quadro n.2 6 — Despesas com combustiveis

1.2 semestre 2011 1.2 semestre 2012

Combustiveis 69.789,26 59.984,34
(valor pago €)
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3. Despesas com transportes

No primeiro semestre de 2012 o montante pago de transportes ascende a 211 467,49
euros. Deste valor, cerca de 80% diz respeito a divida transitada de 2011 e 20%
refere-se a faturacdo de 2012. Nesta rubrica permanece em divida o valor de 75
291,39 euros relativo ao periodo em analise.

Quadro n.2 7 — Despesas com Transportes

Descricao 1.2 semestre 2012

Transportes 211 476,49
(valor pago €)

A rubrica “Transportes” inclui essencialmente a despesa com transportes escolares
(circuitos escolares e pagamento de passes escolares). No primeiro semestre de
2012, o custo efetivo é de cerca de 116 950,00 euros.

4. Despesas com comunicacoes

As despesas com comunicag¢des diminuiram em relacdo ao 2.° semestre de 2011;

contudo, aumentaram face ao periodo homologo do ano anterior.

Quadro n.2 9 - Despesas com Comunicacoes

1.2 semestre 2.2 semestre 1.2 semestre

2011 2011 2012
Comunicacgoes fixas PT 5.641,32 6.519,29 4.830,44
Comunicagdes Moveis 10.241,68 12.685,70 13.696,64
Servicos Postais 1.761,06 5.878,55 3717,55
Internet 1.830,75 1.145,20 2063,02
Total 19.474,81 26.228,74 24.307,65
(valor pago €)

As comunicagbes moveis tém aumentado, assim como as despesas com internet,

enquanto que as comunicagoes fixas apresentam tendéncia decrescente.
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Grafico n.2 1 - Evolucao das despesas com comunicacoes
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5. Despesas com sequros

A despesa com seguros divide-se em dois tipos: seguros com pessoal e seguros com
edificios e equipamentos. Ambos os tipos aumentaram face ao periodo homdélogo,
registo um acréscimo global de cerca de 14%

Quadro n.2 10 - Despesas com Seguros

1.2 semestre 2011 1.2 semestre 2012

Seguros Pessoal 17.472,87 19.117,29
Seguros edificios/ equipamentos 19.170,18 22.493,06
Total 36.643,05 41.610,35

(valor pago €)
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Encargos Financeiros

1. Prazos de pagamento

Em 30 de junho, o cenario em termos de calendério da divida de curto prazo era o
seguinte:

e 86% da divida inferior a 60 dias, em comparagdo com 20% em 31 de
dezembro de 2011

e 6% da divida entre 60 e 90 dias, em comparacdo com 12% em 31 de
dezembro de 2011

e 4 % da divida entre 90 e 120 dias, em comparacdo com 28% em 31 de
dezembro de 2011

* 4% da divida entre 120 e 180 dias, em comparagao com 27% em 31 de
dezembro de 2011

e 0% da divida superior a 180 dias, em comparacdo com 16% em 31 de
dezembro de 2011

De acordo com os dados oficiais da DGAL disponibilizados até esta data, os prazos
médio de pagamento do Municipio registaram a seguinte evolugao:

e 362 dias em 31/03/2011;

196 dias em 30/06/2011;

159 dias em 30/09/2011;

112 dias em 31/12/2011.

A

Divida de curto prazo

A divida de curto prazo (fornecedores c/c e fornecedores de imobilizado) em 30 de
junho de 2012 é de 583 346,18 euros.
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lll. Execucao de Maximizacao da Receita
Impostos Municipais

1. Impostos Directos

Relativamente a receita arrecadada proveniente de impostos diretos, verificou-se um
aumento comparativamente ao periodo homologo, em cerca de 20 485,58 € conforme
ilustra 0 quadro e o grafico seguintes.

Quadro n.211: Receita proveniente de Impostos Diretos

Impostos directos 1.2 semestre 2011 1.2 semestre 2012

IMI 184.593,93 € 229.084,73 €
IuC 46.914,46 € 49.991,16 €
IMT 61.533,77 € 34.451,85€
Total 293.042,16 € 313.527,74 €

(valor arrecadado €)

Efetivamente, verificou-se um acréscimo em cerca de 24% no Imposto Municipal de
Imoveis, em simultdneo com um decréscimo em cerca de 44% no Imposto Municipal

de Transacgdes.

Grafico n.2 2 - Receita - Impostos Diretos
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Taxas e Licencas

O valor arrecadado na rubrica “taxas, multas e outras penalidades” diminuiu cerca de
25 % face ao periodo homologo.

Quadro n.212: Receita proveniente de taxas, multas e outras penalidades

Descrigao 1.2 Semestre 2011 1.2 Semestre 2012
Taxas, multas e outras
penalidades 56.074,65 € 41.980,17 €

(valor arrecadado €)

Venda de Bens e Servicos

A receita proveniente da venda de bens e servicos tem apresentado uma tendéncia
crescente desde o primeiro semestre de 2011. O quadro n.? 13 evidencia a evolucao

semestral das principais sub-rubricas de venda de bens e servicos.

Quadro n.213: Receita proveniente de venda de bens e servigos

Venda de bens e 1.2 semestre 1.2 semestre variacao
servicos 2011 2012

Alimentacao Pré-escolar 21.601,29 € 28.860,96 € 34%
Agua 28.537,65 € 58.838,51 € 106%
Saneamento 7.588,31 € 10.673,17 € 41%
Residuos Sélidos 37.808,46 € 43.298,07 € 15%
Rendas 18.395,90 € 19.305,76 € 5%

Total 113.931,61 € 160.976,47 € 41%

(valor arrecadado €)

No geral, as receitas de vendas de bens e servicos no 2.° semestre de 2011
aumentaram cerca de 41%, o que significa um acréscimo de 47 044,86 euros em
relagéo ao periodo homélogo anterior.
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IV. Conclusao

Da analise efectuada a execucao do plano de saneamento financeiro do Municipio,
verifica-se que as acc¢des programadas de minimizagdo da despesa e maximizagao da
receita estdo a ser paulatinamente concretizadas, destacando-se os seguintes

aspetos:
e Diminuigdo do numero de funciondrios, em relagéo ao semestre anterior;
e Diminuigdo dos custos com pessoal;
e Aumento dos custos com horas extraordinarias no servigo de agua;
e Manutengao da inexisténcia de ajudas de custo;
e Aumento das despesas com energia elétrica;
e Diminuicdo das despesas com combustiveis;
e Diminuicdo das despesas com comunicagoes;
e Aumento das despesas com seguros;
e Aumento da divida inferior a 60 dias e diminuicdo da divida a mais de 60 dias;
e Reducao do prazo médio de pagamento;
e Diminui¢ao da divida de curto prazo, em relagcdo aos semestres anteriores;

e Aumento geral da receita proveniente dos impostos diretos (aumento do IMI,

aumento do IUC e diminuigao do IMT)
e Diminuicédo da receita proveniente de taxas, multas e outras penalidades;

e Aumento da receita proveniente de bens e servicos;
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