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Enquadramento legal _\CQ /

O Decreto-Lei n® 54-A/99, de 22 de fevereiro, retificado pela Lei n® 162/99, de 14 de
setembro e alterado pelos Decretos-Lei n®s 31/2000, de 2 de dezembro, 26/2002, de 14 de
fevereiro e 84-A/2002, de 5 de abril, que aprovou o Plano Oficial de Contas das Autarquias
Locais (POCAL), define como documentos previsionais a adotar pelas Autarquias Locais,

as Grandes Opgbdes do Plano, onde sdo definidas as linhas de desenvolviment

estratégico do Municipio de que fazem parte o Plano Plurianual de Investimentos e as
Atividades Mais Relevantes da gestdo autarquica (Plano de Atividades Municipal) e
Orcamento, o qual devera incluir os elementos referidos no art®. 46° da Lei n® 73/2013, de
3 de setembro que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das entidades

intermunicipais.

Em cumprimento da alinea c), do n° 1 do art®. 33° e alinea a) do n° 1 do art®. 25° da Lei n°

75/2013, de 12 de setembro (Regime juridico das autarquias locais) apresenta-se e
submete-se a apreciac¢édo e deliberagdo da Camara Municipal e Assembleia Municipal as
Grandes Opgées do Plano que inclui o Plano Plurianual de Investimento, as Atividades
Municipais mais Relevantes (Plano de Atividades Municipal) e proposta de Or¢gamento para
o ano de 2016. N&o é apresentado o “Quadro Plurianual Municipal” previsto no art®. 44° da
Lei n® 73/2013, de 3 de setembro, em virtude de néo estarem criadas as condigbes legais
para o seu cumprimento, por falta de regulamentacgéo, estabelecida no art®. 47° da mesma
Lei, conforme recomendado pela “ANMP-Associagdo através da sua circular no CR -

108/2014/AG, de 1 de outubro de 2014,

Introdugéo

O orgamento de 2016 prevé as despesas — correntes e de capital-que € possivel realizar
com o nivel de receita- corrente e de capital- que é possivel arrecadar.

As receitas correntes foram calculadas, nos termos da lei em vigor, tendo por base a
médias dos Ultimos 24 meses. A receita de capital respeita essencialmente a 10% do FEF,

e ainda a fundos comunitarios, devidamente contratualizados.

Assim, atendendo ao quadro macroeconémico do pais, bem como as diretrizes que o
Estado impde através do quadro legal em vigor em matéria de execucéo orgcamental, o
Municipio de Mondim de Basto define o rigor, a transparéncia na gestéo, e a correta e

cuidada aplicagdo dos dinheiros publicos como principios fundamentais da sua politica
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orcamental. O controlo da divida global, bem como a seletividade da despesa municipal,

continuardo a ser os vetores centrais do orcamento municipal, a par com o

desenvolvimento social, econdmico e cultural.

Inevitavelmente, este orcamento reflete opgées e compromissos legitimamente assumidos
em anos transatos, compromissos esses que ndo podem deixar de ser honrados pelo |

Municipio, nomeadamente no que ao Plano de Saneamento Financeiro diz respeito.

N#o obstante os compromissos de maximizacéo da receita, assumidos aquando a outorga
do Plano de Saneamento Financeiro, o Municipio de Mondim de Basto, atento as
dificuldades financeiras que as familias do concelho atravessam, tem vindo a reduzir
paulatinamente a taxa do IMI, fixando-a abaixo do limite maximo estabelecido pelo Cédigo
do Imposto Municipal sobre Imoveis (CIMI). Com efeito, esta descida soé foi possivel gragas
ao esforgo de consolidagdo orgamental feita nos Ultimos anos; caso contrério, as familias

teriam que suportar a taxa de 0,5% em vez de 0,31%, prevista para o ano 2016.

O servigo da divida (juros e amortizagées) continua a ter um peso muito forte no orgamento
do Municipio. Naturalmente, enquanto o Municipio tiver estas responsabilidades
financeiras, tera condicionada a sua capacidade de investimento. Nesta medida, &
importante uma boa gestdo das prioridades, associada a uma grande capacidade de
planeamento. O compromisso do Municipio € o de continuar a honrar as suas obrigagdes e
o de desenvolver todos os esforgos, no sentido de encontrar solugdes para a melhoria da

gualidade de vida de todos 0os mondinenses.

Em termos de organizagéo formal do orgamento, optou-se por prescindir de orgamentos
por Unidades Orgéanicas. Esta alteragéo resulta do facto de se constatar que em autarquias
de pequena dimensdo, com um numero reduzido de unidades organicas e perante um
orgamento restritivo, a divisdo por unidades orgéanicas néo facilita a gestéo das rubricas da
despesa, antes implica um maior nimero de alterages. Julga-se que esta alteragao

beneficiara e agilizara a gestéo da realizacio de despesa.
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Receita — c,,(b\/*’

Receita corrente

Resulta da média aritmética da receita corrente dos Ultimos 24 meses, bem como dos
montantes relativos as transferéncias do Estado (FEF1+FSM2+IRS3) arrecadados durante

o ano 2015.

O FEF corrente representa 90% e o FEF de capital representa 10%. Esta opgéo vai

encontro do previsto no novo Regime Financeiro das Autarquias em vigor a partir de 1 de

janeiro de 2014.

A receita corrente importa em 7 133 103,47 euros.

Receita de capital

As fontes de receita de capital com express&o no presente orcamento sdo o FEF capital,
no valor de 518 265,00 euros; o valor a receber do Contrato Programa da Biblioteca
Municipal no valor de 81 882,00 euros, e comparticipagbes de Fundos Comunitarios no

valor de 203 881,53 cuja receita esta devidamente contratualizada.

Despesa

A previsdo da despesa para 2016 resulta das obrigagbes plurianuais que transitam para a
proxima geréncia, sob a forma de contratos de prestacdo de servicos a que acrescem,
naturalmente, as despesas obrigatérias, como sejam as despesas com pessoal € a
satisfacdo do servico da divida, hem como as opgbes estrategicamente relevantes

consubstanciadas no elenco de agbes constante das Grandes Opg¢des do Plano.

Subsidiariamente, um grande numero de despesas, que cobrem as necessidades de
funcionamento da Autarquia, foi estimado tendo, sobretudo, em consideragdo ndo so6 os
valores histéricos que se tém observado nos ultimos anos, como também a sua pertinéncia

no quadro de uma gestao progressivamente mais eficaz.

! Fundo de Equilibrio Financeiro
2 Fundo Social Municipal

? Imposto Sobre Rendimento de Pessoas Singulares
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A dotagado apresentada para despesas com a rubrica de "despesas com pessoal’ importa . > )
em 2 831 558,71 euros, sendo este valor inferior & dotagéo inicial do orgamento de 2015, e

inferior ao valor previsto no Plano de Saneamento Financeiro para 2016.

Do mesmo modo, a rubrica “aquisicao de bens e servigos”, no valor de 1 992 900,00 euros
diminui em relacdo a dotagdo final prevista em 2015; contudo, mantém-se superior ao

previsto no Plano de Saneamento Financeiro para 2016.

A rubrica de despesa “transferéncias correntes”, no valor de 503 864,81 euros aumenta em
relacdo a dotagéo inicial de 2015 sendo, contudo, inferior & dotagéo final e, superior ao
previsto no Plano de Saneamento Financeiro para 2016. Nesta rubrica tém especial
impacto as transferéncias a efetuar para a Cooperativa Mondim+Social ao abrigo dos
protocolos plurianuais celebrados em setembro de 2015 relativamente aos objetos
“Atividades de Enriquecimento Curricular, Centro Desportivo Municipal e Componente de

Apoio a Familia” e “Escola Municipal de Musica”.

Na globalidade, a despesa corrente diminui cerca de 4% em relacdc a dotagéo inicial de
2015 e 11% em relagéo a dotagao final de 2015, sendo que se encontra muito proxima dos
valores previstos no Plano de Saneamento Financeiro, registando-se um desvio de cerca
de 1%.

Despesa Capital

Ao nivel das despesas de capital sdo as obrigacdes legais de amortizagdo de empréstimos
que absorvem a maior parte do or¢gamento de capital pois, no total, representam 71%
dessa despesa, 0 que significa um valor de 1 650 000 euros. Neste valor, tem impacto
preponderante o pagamento da amortizagdo do empréstimo de saneamento financeiro,

cujas prestagdes mensais figuram no mapa presente no Anexo |.

Grandes Opg¢des do Plano- Plano Plurianual de Investimentos (PPI)

O Plano Plurianual de Investimentos reflete todos os projetos e agdes que implicam

despesas orgamentais destinadas ao investimento, as quais séo classificadas na rubrica

econdmica 07 — Aquisi¢bes de bens de capital.

O Plano Plurianual de Investimentos esta fortemente condicionado pela limitagdo de
recursos financeiros. Ha varios projetos que apenas ficam inscritos, na expetativa de que

possam vir a ser reforgados futuramente. No momento apenas um projeto inscrito em PPI
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tem financiamento assegurado. Destacam-se os projetos apresentados, através da CIM do o (> 9’/
Tl S
AVE a ITl - Investimento Territoriais Integrados, no &ambito do Pacto para o
Desenvolvimento e Coeséo Territorial designadamente: /??
/ )

s Aumento da eficiéncia energética em edificios e equipamentos do Municipio de / 4/ \
Mondim de Basto:

Camara Municipal;

Centro Interpretagdo PNA,;

Escola Primaria do Barrio;

Casa da Igreja;

Pavilhdo Gimnodesportivo;

Estacéo elevatéria de agua da Sra. Piedade

Aumento da eficiéncia energética em iluminagéo publica no concelho de Mondim de

Basto
o |INOVO - Inovagdo em Mondim;

Dinamizagéo e enriquecimento dos Centros de Convivio;

Mondim Digital.gov.

Em todos estes, dotou-se a rubrica com o valor a suportar pelo municipio (5% ou 15%,

conforme as situacbes), na expetativa de que possam vir a ter contrato de financiamento.

No total, o PPI totaliza 628 067,48 euros.

Plano de Atividades Municipal

Para o ano 2016, o Municipio submete tamhém a apreciacdo um Plano de Atividades
Municipal. Este documento contém as atividades mais relevantes que o Municipio pretende
desenvolver durante o ano 2016 nas diversas areas de atuacdo e competéncia, mormente
na area social, educagao, cultura, lazer, desporto e associativismo. Estas actividades

encontram-se suportadas financeiramente por rubricas diversas do orgamento corrente.
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Responsabilidades Contigentes do Municipio

De seguida, apresenta-se a descricdo das responsabilidades contigentes do Municipio, a

data de elaboragdao do Orgamento:

1.

GRANDES OPGOES DO PLANO E ORGAMENTO 2016

Processo n.° 16027/15.5YIPRT - Injung¢do intentada pela Trevotopazi
Sociedade Empresarial, S.A. Nesta injungéo aquela sociedade peticiona um val
de € 94.225,31, por alegadas dividas da Camara referentes a uma empreitada no
Centro Escolar de Mondim Qeste. Ja houve audiéncia prévia no pretérito dia 18 de
Setembro onde foi arguida a incompeténcia absoluta do Tribunal Judicial de Vila
Real. Depois de ambas as partes se pronunciarem sobre a mesma, bem como da
juncdo do contrato de empreitada e de cessdo de créditos, havera lugar ao
despacho saneador. A ser procedente a excecédo de incompeténcia absoluta do

Tribunal, o Municipio sera absolvido da instancia.
Valor do pedido: € 94.225,31

Risco: O Municipio ser condenado a proceder ao pagamento do valor peticionado,
acrescido de juros de mora até efetivo e integral pagamento. O processo pelos

motivos infra ndo terminara nos préximos 3 anos.

Probabilidade de encerramento e quando: a probabilidade de encerramento ira
depender do despacho saneador que decidira pela procedéncia ou ndo da excecéo
de incompeténcia absoluta do Tribunal. Se a excegéo for procedente, o Municipio
sera absolvido da instdncia, mas a Autora podera recorrer as instancias

administrativas, através de um novo processo.

Processo n.° 426/14.2BEMDL (teve origem na Execugdo Fiscal n.°
2402201401018213) — este processo esta descrito pela Camara e ndo se encontra
na JPA. O processo é relativo ao incumprimento de contrato celebrado com o
Estado Portugués para atribuicéo de ajudas abrigo do Programa PEDAP (PAF). Foi
deduzida oposigdo. O processo ganhou o n.° 426/14.2BEMDL e corre termos no
TAF de Mirandela. O processo encontra-se na fase anterior a marcacdo de

julgamento.




75

)

<~

Valor do pedido; 72.384,45 —~\ (

Risco: O Municipio ser responsabilizado pelo pagamento da quantia, ndo sendo a oposigéo |
procedente. O processo pelos motivos infra ndo terminara nos préximos 3 anos. f 3

Y

tl
W
Probabilidade de encerramento e quando: Como o processo ainda nio teve sentenca e 'lt

pode vir a ter recurso néo terminara nos proximos 3 anos.

3. Processo n.° 89/10.4BENMDL-A — acédo administrativa especial de anulagio de ato

administrativo (execucéo de sentenca de anulacéo de ato administrativo) — O Autor

da acédo & Jodo Paulo Martins Loureiro. O ato administrativo visado era um
despacho do Presidente da CM, datado de 18/11/2009, através do qual determinou
a cessagao imediata do procedimento concursal comum, para provimento, por
tempo indeterminado de trés postos de trabalho de carreira/técnico superior
(professor).

A CM apéds o transito em julgado do acérddo do processo principal, transitado em
julgado notificou o Exequente/Autor através do Oficio n.° 324/2015 do despacho de
inexecugéo de sentencga, alegando as razdes para ndo dar cumprimento ao que o

Tribunal determinou.

Risco: A CMMB ter de reconstituir a situagéo que existiria se o ato anulado néo

tivesse sido praticado.

Probabilidade de Encerramento e quando: 1.° trimestre de 2016

1. Processo n.° 450/10.4BEMDL - acgdo administrativa especial movida por Carlos
Ferreira de Carvalho, referente a sele¢éo de cessionario na cesséo de exploragédo
de estabelecimento comercial “Casa do Lago”. O processo encontra-se na fase dos

articulados.
Valor: € 30.000,01

Risco: O processo pelos motivos infra ndo terminara nos préximos 3 anos
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Probabilidade de encerramento e quando: Como o processo ainda ndo teve { _ )%l

sentenga e pode vir a ter recurso ndo terminara nos préximos 3 anos.

Processo n.° 398/15.6BEMDL - ac¢&o administrativa comum em que sdo autoras | zj

Ana Rita Pinto Ribeiro e Diana Sofia Pinto Ribeiro (representada pela mae Maria 'ﬁuf/

Emilia Lopes Pinto). Houve um acidente no Parque do Alvdo, sendo o0s/

responsaveis por tal parque o ICNF e a CMMB, segundo alegam as Autoras e n
versdo que apresentam. Deste acidente resultou a morte de José Antdnio Pinto
Ribeiro. A CMMB contestou a ag¢do no pretérito dia 5 de Outubro de 2015,
declinando a responsabilidade do acidente. O processo esta na fase dos

articulados.
Valor: € 211.000,00

Risco: O Municipio ser condenado a proceder ao pagamento do valor peticionado,

acrescido de juros de mora até efetivo e integral pagamento.

Probabilidade de encerramento e guando: 2017
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Conclusao

O orgamento de 2016 reflete o percurso de consolidagdo orgamental que o Municipio de

Mondim de Basto iniciou em 2010.

As novas regras impostas aos limites da divida, bem como a nova formula de equilibri
orgamental, que determina o nivel de despes corrente em fungdo da receita corrente e da
média das amortizagdes, exigem da parte do Municipio um acompanhamento financeiro

rigoroso e uma politica baseada em principios de eficiéncia.

Encontra-se evidenciada a preocupacéo de garantir a despesa necessaria a manutencao
das atividades do Municipio, que permita manter o compromisso social junto das
populagdes, mormente das mais vulneraveis, dando resposta aos compromissos nas
diversas areas de competéncia, com especial enfoque para a educagéo, cultura e acgéo
social, num quadro conjuntural de dificuldades econémicas acrescidas para as familias e

para os jovens mondinenses.

Mondim de Basto, 20 de outubro de 2015

O Presidente da Camara,

ot wrti(Sporen \

Humberto da Costa Cerqueira
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2. Articulado /Normas de Execucao do Orcamento
(artigo 46° da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro)




Ambito e principios genéricos

Artigo 1.°
Defini¢cdo e objeto

O presente articulado resulta da imposigao legal prevista no artigo 46° da Lei n.° 73/2013
de 3 de setembro e estabelece regras e procedimentos complementares necessarios ao
cumprimento das disposicbes constantes do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro,
da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, da Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lei
n°® 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas alteragbes, constituindo estes diplomas
legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel a execugdo do Orgamento do

Municipio no ano de 2016, atentos os objetivos de rigor e contengéo orcamental.

Artigo 2.°
Utilizacdo das dotagdes orgamentais

1 Durante o ano de 2016, a utilizacdo das dotagbes orcamentais devera observar

critérios de rigorosa contenc¢éo, ficando sujeitas a seguinte cativagao:

a) 100% das despesas com receita consignada, designadamente, receita proveniente
de Fundos Comunitarios, se a respetiva comparticipagéo financeira néo tiver sido

aprovada pela entidade competente.

Artigo 3.°
Execug¢do orgamental
1 Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os
principios da utilizacéo racional das dotagées aprovadas e da gestio eficiente da
tesouraria. Segundo estes principios a assunc¢do de encargos geradores de despesa

deve ser justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.

2 A adequacio dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a
que seja preservado o equilibrio orgamental4 (a receita corrente bruta cobrada deve
ser, pelo menos, igual a despesa corrente, acrescida das amortizagées médias de

empréstimos de médio e longo prazos), obriga ao estabelecimento das seguintes

regras:

“ Definicdo prevista no artigo 402 da Lei n.2 73/2013 de 3 de setembro
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fillon

a) registo, no inicio do ano econdémico, de todos os compromissos assumidos no ano ( D
de 2015 que tenham fatura ou documento equivalente associados e néo pagofkﬂ_g/d

(divida transitada);

b) registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em
2015 sem fatura associada (compromissos transitados);

c) registo dos compromissos contratualizados para 2016 (compromissos plurianuais);

d) cumprimento do duplo cabimento para as despesas com financiamento externo.

Assim, sé poderdo ser autorizadas despesas com compensagéo em receitas, desde -

que estas receitas tenham sido devidamente aprovadas e homologadas pe

entidades financiadoras e no valor exato das despesas elegiveis.

Artigo 4.°
Modificagbes ao Orgamento e as GOPs
O Municipio, baseado em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara as medidas
necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando através do
mecanismo das modificagbes or¢amentais, as dotagdes disponiveis, de forma a permitir
uma melhor satisfacdo das necessidades coletivas, com o menor custo financeiro, no

cumprimento estrito do disposto no niumero 8.3.1 do POCAL, atenta a seguintes regra:

1 As dotagdes inscritas no Orgamento, comparticipadas por Fundos Comunitarios, ou
outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforgos de outras despesas no valor da

contrapartida do préprio Municipio.

Artigo 5.°
Registo contabilistico

1 As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para a Divisdo Administrativa e Financeira (DAF). As faturas
indevidamente recebidas nos outros servicos municipais deverdo ser
reencaminhadas para a DAF, no prazo maximo de 2 dias Uteis.

2 Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidaveis, devidamente
fundamentadas, do mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, nao exceda o montante de € 5.000 por més, devem ser enviados a
DAF em 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até as 48 horas

posteriores a realizagdo da despesa.
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3  Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagbes de.’&__héz)

excecional interesse publico ou a preservacéo da vida humana, devem ser enviados

a DAF em 5 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10,

dias apds a realizacédo da despesa.

Artigo 6.°
Gestéo de stocks
1 Cada Divisdo, responsavel pelo armazenamento de bens, deve acautelar
qguantidades minimas necessarias ao exercicio das suas fungdes.
2 O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente
necessario a execucao das atividades desenvolvidas pelos servigos.
3 A regra sera a de aquisi¢do de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem,

ou com um periodo de armazenagem minimo.

Capitulo Il
Receita orgamental

Seccéaoll
Principios

Artigo 7.°
Principios gerais para a arrecadacéao de receitas

1 Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se néo tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além
dos valores inscritos no Orgamento.

2 As receitas liguidadas e n&do cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas
pelas correspondentes rubricas do Orgamento do ano em que a cobranca se efetuar.

3 A liquidagdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor, que estabelegcam as
regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros
diplomas legais em vigor.

4 Em conformidade com o definido no artigo 11° do Regulamento e Tabela de Taxas
Administrativas do Municipio (publicado em 17 de maio de 2010), serdo atualizadas
as taxas e licengas previstas, mediante a aplicagdo do Indice de Pregos ao
Consumidor publicado pelo Instituto Nacional de Estatisticas, com efeitos a partir de 1

de janeiro de 2016. No caso das taxas referentes a utilizac&o da piscina municipal, as
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atualizagbes serdao arredondadas, nos termos legais, a fim de evitar

constrangimentos na cobranca.
Secgéo ll

Entrega das receitas cobradas

Artigo 8.°
Cobrancgas pelos servicos municipais

As receitas cobradas em servigos externos, a exemplo da Piscina Municipal, dardo “

entrada na Tesouraria, no préprio dia da cobranga, ou no dia imediatamente a seguir,
até a hora estabelecida para o encerramento das operagdes.
Em caso de necessidade de anulagdo de uma fatura emitida na aplicacdo de

faturacéo diversa, devera o responsavel justificar, sempre, o motivo dessa anulagéo.

Artigo 9.°
Libertagdo de Caugdes
Para efeitos de libertagdo de caugdes os servicos responsaveis devem enviar a DAF
informagé&o, nos termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde constem as
condi¢gbes de libertagdo das caugdes existentes com a identificagdo da respetiva

referéncia.

Capitulo I
Despesa or¢amental
Secgdo |
Principios e regras

Artigo 10.°
Principios gerais para a realizagdo da despesa

Na execugéo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos no Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, na Lei 8/2012, de 21 de
fevereiro e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a
aplicacdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do
Decreto- Lei n® 127/2012, de 21 de junho.

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas

cumulativamente as seguintes condigdes:
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a) Verificada a conformidade legal da despesa;

b) Emitido um ntiimero de compromisso valido e sequencial que & refletido na nota de ™
encomenda;

Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de
fundos disponiveis.

O registo do compromisso deve ocorrer o mais cedo possivel, em regra, pelo menos |
trés meses antes da data prevista de pagamento para os compromissos conhecidos
nessa data, sendo que as despesas permanentes, como salérios, comunicagbey
agua, eletricidade, rendas, contratos de fornecimento anuais ou plurianuais, devem
ser registados mensalmente para um periodo deslizante de trés meses.

As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso
dos investimentos, se estiverem inscritas no Orgamento e no PPI, com dotag&o igual
ou superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas,
se o0 saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assumir.

As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro
ser processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.
Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orgamento do
ano em prazo exequivel, fica a DAF autorizada a definir uma data limite para

apresentagao das requisi¢cbes externas para aquisicdo de bens e servigos.

Artigo 11.°
Tramitacdo dos processos de despesa

Em 2016 os servigos responsaveis devem utilizar, obrigatoriamente, a plataforma

eletronica para todas as aquisigdes de bens, servicos e empreitadas, sempre que o
procedimento a adotar ndo seja o ajuste direto simplificado.

Compete a DAF- Aprovisionamento a gestéo da plataforma e consequentemente, dos ‘
procedimentos concursais nela inseridos; e a cada Unidade Organica a elaboragdo

das pegas procedimentais, bem como dos relatérios necessarios no decorrer do
procedimento;

Compete ao servigo requisitante a elaboragéo das pecgas procedimentais, sendo

conveniente a utilizagdo dos modelos existentes, fornecidos pela DAF, com vista & e |

uniformizag¢ao dos procedimentos.
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4 Os pedidos de requisicdo devem conter uma justificacdo da necessidade de

realizagdo da despesa. - \'__

5 As requisicdes externas sdo sempre assinadas pelo Presidente do Municipio ou, em ‘ o
substituicdo, pela Vice-Presidente, nas situacbes legalmente previstas. Uma vez |
assinada a requisicdo externa, e por uma questdo de agilizagdo do procedimento,
pode o chefe de divisdo da DAF assinar a nota de encomenda, documento que segue
para o fornecedor.

6 Por forma a caracterizar o objeto do contrato e homogeneizar o entendimento sobre
“prestacdes do mesmo tipo ou idénticas as do contrato a celebrar”, nos termos do ° 2
do artigo 113° do Cédigo dos Contratos Publicos — Escolha das entidades a convidar
— recorre-se a utilizagdo do vocabulario comum para os contratos publicos (cddigo
CPV) até as categorias, identificadas pelos cinco primeiros algarismos.

Artigo 12°
Gestdo de Contratos

1 Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestéo dos contratos em vigor.

2 Para cumprimento do disposto no nimero anterior, cada unidade organica deve
identificar os gestores de contrato que serdo responsaveis pela monitorizagéo da
execugdo dos contratos.

3 Para efeitos de cumprimento legal em matéria de comunicagcdo de contratos,
compete a DAF a comunicagio de todos os contratos no Portal Unico dos Contratos

Publicos e compete as unidades organicas, gestores de contratos, a comunicagéo do

relatério de execugéo dos contratos, no final da execugéo, no mesmo Portal.

4 As questbes relacionadas com a execugdo dos contratos, como as eventuais |
modificagées, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou ‘
aplicacdo de penalidades, entre outras, devem ser remetidas aos servigos juridicos

para assegurar a competente analise e tramitagdo adequada.

Artigo 13.°
Conferéncia e registo da despesa
1 Nenhuma despesa de bens e servigos pode ser paga sem a necessaria conferéncia e
validagdo por parte dos servigos requisitantes. ‘
2 Os servigos requisitantes devem efetuar a conferéncia e validagdo das faturas ou ’
documentos equivalentes, no prazo maximo de 10 dias Uteis, devendo para o efeito |

ser utilizado, preferencialmente, o Sistema de Comunicacgao Interno IPORTAL.
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o
Os servigos requisitantes deverdo efetuar a conferéncia da fatura, ou documento ‘“v)ﬂ&

equivalente, tendo por base um documento de conferéncia (a exemplo da guia de =

transporte), que devem guardar para efeitos de fiscalizag3o.

Na auséncia de documentos a que se refere o nlimero anterior, devera ser justificada
a conferéncia e validagéo, com recurso a informacao sobre o local de entrega, a data
de entrega, o responsavel pela rececédo do bem ou verificagéo do servigo; entre

outras informagdes que permitam evidenciar a conferéncia e validagéo.

Artigo 14.°

Assunc¢do de compromissos plurianuais

Para efeitos do previsto na alinea c), do n°1, do art.° 6°da Lei 8/2012, de 21 de
fevereiro, fica autorizada pela Assembleia Municipal a assungdo de
compromissos plurianuais que respeitem as regras e procedimentos previstos na
LCPA, no Decreto-Lei n°. 127/2012, de 21 de junho, e demais normas de execucéo de
despesa, e que resultem de projetos ou atividades constantes das Grandes Opgées do
Plano, em conformidade com a projegéo plurianual ai prevista.

Ficam igualmente autorizadas as despesas plurianuais decorrentes de contratos que
ndo constem do numero anterior e que em cada um dos 3 anos seguintes néo
ultrapassem 100.000 €.

Artigo 15.°
Autorizagbes assumidas

Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na
LCPA e no Decreto-Lei n°127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas:

a) Remuneragées;

b) Subsidio familiar — criancas e jovens;

c) Gratificagdes, pensdes de aposentacio e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Agua, energia elétrica, gas;

g) Comunicagées telefonicas e postais;

h Prémios de seguros;

[) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
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2 Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por/{[()/.y”
Operagdes de Tesouraria.

Artigo 16.°
Vertente seguradora

1 Cabe a DAF desenvolver os procedimentos relativos & contratagdo de seguros do
Municipio.

2 As restantes unidades organicas devem encaminhar aquela Divisdo os necessarios
contributos, designadamente, as necessidades de cobertura de risco.

3 Os elementos relativos a participagéo de sinistros devem ser comunicados no prazo
de dois dias Uteis a corretora, sendo que a participagéo de sinistros deve ser sempre
avaliada em fungéo das condigdes da apdlice, nomeadamente, no que a franquia diz
respeito.

4 Sempre que das informagdes constantes de um processo de sinistros se conclua pela
negligéncia ou qualquer outro facto associado & n#o intervengdo atempada dos
servigos, (por exemplo, deficiente estado de conservacgéo, reparagéo ou sinalizagdo
da via publica), deverdo os responsaveis desses servicos instaurar processo formal

de averiguagdes, a fim de corrigir disfuncionalidades e apurar responsabilidades.

Artigo 17.°
Despesas de deslocagéo
1 As despesas decorrentes de deslocages em servigo carecem de confirmagdo por
parte do chefe de divisdo e autorizagdo de pagamento por parte do Presidente da
Camara,
2 Na auséncia de viatura municipal disponivel para uma deslocagdo em servigo, a
utilizagdo de viatura propria dos trabalhadores do municipio carece sempre de

autorizagdo prévia e expressa do Presidente da Camara.

Artigo 18.°
Duvidas sobre a execugdo do Orgamento sobre a execugdo do Orgamento

As davidas que surgirem na execugéo do orgamento e na aplicagdo ou interpretacéo das
Normas de Execugdo do Orgamento serdo resolvidas por despacho do Presidente da

Camara.
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3. Quadro Plurianual de Programag¢ao Orgamental
(artigo 44° da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro)




A elaboragédo do “Quadro Plurianual Municipal” previsto no artigo 44° da Lei n.° 73/2013 de C

e

3 de setembro carece da regulamentagdo estabelecida no art®. 47° da mesma Lei, o qual™ '
dispbe que “Os elementos constantes dos documentos referidos no presente capitulo sdo :
regulados por decreto-lei, a aprovar até 120 dias apés a publicacdo da presente lei". O nl/
decreto-lei a que se refere o art®. 47° deveria, pois, ter sido aprovado até 3 de janeiro de \}JJ

2014, o que néo se verificou.

Assim, o Municipio de Mondim de Basto entende ndo estarem criadas as condigdes legaig
para o cumprimento do art®. 44 da Lei n° 73/2013, por omisséo legislativa do Governo
desde 3 de janeiro de 2014, entendimento este partilhado pela Associagcdo Nacional de
Municipios Portugueses que, oportunamente, divulgou em Circular a sua posicdo sobre

esta matéria.
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4. Equilibrio Or¢amental
(artigo 40° da Lei n.® 73/2013 de 3 de setembro)




lf—\ )
A nova Regra de Equilibrio esta prevista no artigo 40° da Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro, 4

L
em conjugacédo com as disposigées finais e transitérias no seu artigo 83° que refere: "Para;kigg
efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 40.°, no caso de empréstimos ja existentes quando da /

entrada em vigor da presente lei, considera-se amortizagbes médias de empréstimos o
montante correspondente a divisdo do capital em divida a data da entrada em vigor da

presente lei pelo nimero de anos de vida atil remanescente do contrato”.

Assim, tendo a referida Lei entrado em vigor em 01/01/2014, apresentam-se os seguintes

calculos, com base no capital em divida e nimero de ano em falta aquela data:

Amortizagbes médias dos empréstimos de médio de longo prazos = capital em
divida/nimero de anos em falta

Amortizagdes médias = 1 505 456,70 euros

| Receita corrente = 7 133 103,47 euros ]

| Despesa Corrente = 5 620 923,52 euros |

! Despesa corrente + média das amortizagdes = 7 126 380,20 euros

Entao:

Equilibrio no valor de : 6 723,25 euros
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5 Resumo do Orgamento da Receita e da Despesa




RESUMO

DO ORGCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE MONDIM DE BASTO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2016

RECEITAS {ONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .....veues 7.133.103,47 COFTentes wawww o owi 5.620,923,52
De capital ........ 7 804.828,53 De capital ‘.vvuvuinn 2.320.008,48
Qutras Receitas . ... 3.000,00 Outras Despesas .....

Total

Servigos Municipalizados

7.940.932,00

Total

Servicos Municipalizados

7.940.932,00

Total Geral

7.940.932,00

Total Geral

7.940.932,00

Em de

de

Em de

de
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ENTIDADE

MUNICIPIO DE MONDIM DE BASTO

ORGAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2016

PAGINA : 1 \
cODIGOS DESIGNACGAD MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 7.133.103,47
01 IMPOSTOS DIRECTOS 719.324,09
01.02 OUTROS 719.,324,09
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 518.594,77
01.02,03 IMPOSTO (NICO DE CIRCULAGAQ 132.343,66
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 68.385, 66
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 1.734,64
02.02 OUTROS 1.734,64
02,02,06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 1.734,64
02.02.06.03 OCUPACAQ DA VIA PUBLICA 1.427,#2
02.02.06.05 PUBLICIDADE ° 307, 2
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 105, 989,83
04.01 TAXAS 103.329,31
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 103,329,31
04.01,23.01 MERCADOS E FEIRAS 35,525,05
04.01,23.02 LOTEAMENTO E OBRAS 39.268,49
04.01.23.03 OCUPAGAQ DE VIA PUBLICA 707,91
04.01.23.05 CACA, USO E PORTE DE ARMAS 9.616,00
04.01,23.99 QUTRAS 18.211,86
04.01.23.99.02 SEF 26,00
04.01.23.99.99 OUTRRS 18.185,86
04.02 MULTAS E QUTRAS PENALIDADES: 2.660,52
04.02.01 JUROS DE MORA 1.980,35%
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR COMTRA ORDENAGOES 6,30
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 673,86
04.02,99.01 JUROS DE AGUA/SANEAMENTO E RESIDUOS 673,86
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 238.739,50
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 12.508,24
05.02.01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 12,508, 24
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPACOES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO 5.711,29
PINANCEIRAS
05.07.99 OUTRAS 5.711,29
05.07.99.01 RESINORTE 5.711,29
05.10 RENDAS 220.519,97
05.10.01 TERRENO0S 2.616,46
05.10.99 QUTROS 217.903,51
05.10.99.01 RENDA DE CONCESSAC EDP 217,903, 51
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.627.474,94
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 220.000,00
06.01.02 PRIVADAS 220.000,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 10.388,74
06.02.02 COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSOES 10.388,74
06,03 ADMINISTRACAO CENTRAL 5,397,086,20
06.03,01 ESTADO 5,273.086,20
06.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 4,664.384,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 244,617,00
06.03.01.03 PARTICIPAGAQ VARIRVEL TRS 110.616,00
06.03.01.99 QUTROS 253.469,20
06.03.01.99.01 DGEstE -DIRECAQ GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES 169,064, 30
06.03.01.99.03 18, IP - SEGURANCA SOCIAL - CPCJ 25.579,93
06.03.01.99.05 DGAI - DIRECAQ GERAL DA ADMINISTRACAO INTERNA 6.004,25
06.03.01.99.07 AFH - AUTORIDADE FLORESTAL NACIONAL - FUNDO FLORESTAL PERMANENTE 51.820,72
06.03.01.,99.99 OUTRAS 1.000,00
06.03.06 ESTADO- PARTICIPACAQ COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 32.000,00
06.03.06.01 ON2-FEDER 32,000, 00
06.03.09 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS/POLITICAS ACTIVAS DE EMPREGO 92.000,00
06.03.09.01 IEFP - POLITICAS DE EMPREGO 92.,000,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 412.792,28
07.01 VENDA DE BENS 145.199,45
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ENTIDADE
ORGAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE MONDIM DE BASTO DO ANO 201s \\f

? /
/. ‘\ =

PAGINA : 2 |, (;,

rd
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
07.01.02 LIVROS © DOCUMENTACAO TECNICA 2.763,31
07.01.06 PRODUTOS AGRICOLAS E PECUARIOS 100,00
07.01.09 MATERIAS DE CONSUMO 34.270,12
07.01.09.01 ALIMENTACAO ESCOLAR 34,270,12
07.01.10 DESPERDICIOS/RESIDUOS E REFUGOS 100,00
07.01.10.01 SUCATA 100, 00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 107.966,02
07.01.11,01 AGUA 107.966,02
07.02 SERVICOS 233.406,09
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 74,528,090
07.02,08.02 SERVICOS RECREATIVOS 13.831, A0,
07.02.08.03 SERVICOS CULTURAIS 7,230,100
07.02.08,04 SERVICOS DESPORTIVOS 53.466,
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 158.878,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 22.628,98
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 121,922, 47
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 3,603,02
07.02.09.05 CEMITERIOS 8,762, 66
07.02.09.06 MERCADOS F FEIRAS 1.760,87
07.02.09.09 CANIDEQS/GATIDEOS 100,00
07.02.09.99 OUTROS 100,00
07.02.09.99,99 OUTROS 100,00
07.03 REND2S 34.186,74
07.03.01 HABITACOES 100,00
07.03.02 EDIFICIOS 34.086,74
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 27.048,19
08.01 OUTRAS 27.048,19
08.01,99 OUTRAS 27.048,19
08.01.99.99 DIVERSAS 27.048,19
RECEITAS DE CAPITAL §04.828,53
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 600,00
09.02 HABITAGOES 200,00
09.02.01 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
09.02.02 FAMILIAS 100,00
09.03 EDIFICIOS 200,00
09.03.01 SOCTEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
09.03,02 FAMILIAS 100,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 200,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 100, 00
09.04,02 FAMILIAS 100,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 804.228,53
10.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 100,00
10.01,02 PRIVADAS 100,00
10.01.02.01 PRIVADAS 100,00
10.03 ADMINISTRACAQ CENTRAL 804.128,53
10.03.01 ESTADO 600.247,00
10.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 518.265,00
10.03.01.99 OUTROS 81.982,00
10.03.01.99,01 BIBLIOTECA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO - CONTRATO PROGRAMA 81.882,00
10.03.01.99.99 OUTRAS 100,00
10.03.07 ESTADO- PARTICIPAGAO COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 203.881,53
10.03.07.02 PRODER 100,00
10.03.07.05 FEADER 100,00
10.03,07.06 POVT-FEDER 198.381,53
10.03.07.07 FSE - FUNDO SOCIAL EURQPEU 100,00
10.03.07.08 IEFP 5,000,00
10.03.07.09 FEDER 100,00
10.03.07.99 OUTROS 100,00
OUTRAS RECEITAS 3.000,00
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ENTIDADE
ORGAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICTAIS

MUNICIPIO DE MONDIM DE BASTO DO ANO 2016
PAGMNIA @ 3

CODIGOS DESIGNACAO MONTAWNTE
15 REPOSIGOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.000,00
15.01 REPOSICORS NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.000,00
15.01.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 3.000,00
TOTAL DAS RECEITAS 7,940,932,00
Em de de Em de de
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7 Orgamento da Despesa




MUNTCTPTO DE MONDIM DE BASTO

ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA
( POR CLASSIFICAGAO ECONOMICA )

DOTAGOES IN
DO ANO 2016

ICIAIS

N
\§ié§;A lr~

v

© ~
MONTANTE —3

CLASSIFICACAQ
ECONGMICA DESIGNACAO

DESPESAS CORRENTES 5.620.923,52
01 DESPESAS COM PESSOAL 2.831.558,71
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.145.942,14
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS AUTARQUICOS 65.944,80
01,01.01,01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS AUTARQUICOS 65,944, 80
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- Regime de Contrato Individual de Trabalho 1.479.940,55
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.479,940,55
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 30.300,0
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 30.300, ho
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENGA 31.000,0
01.01.07.01 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 31.000,00
01.01,08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 6.384,96
01.01.08.01 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 6.384,96
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 47,992, 68
01.01.09.01 PESSOAL DO GABINETE DE APQIO A PRESIDENCIA 47,992, 68
01.01.10 GRATIFICAGOES 3.205,00
01.01,10,01 MEMBROS DE ORGEO AUTARQUICOS 3.205,00
01.01.11 REPRESENTACRO 32,889,24
01.01.11.01 DESPESAS DE REPRESENTACAO 32.899,24
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 161.631,67
01.01.13.01 MEMBROS DOS ORGAO AUTARQUICOS 3.100,02
01.01.13.02 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 151.243,40
01.01.13.03 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 5,221,517
01.01,13.04 PESSOAL EM QUALQUER QUTRO TIPO DE SITUACAOQ 2.066,68
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 272.233,63
01.01.14.01 TITULARES DE ORGAO DE SUBERANIA E MEMBROS AUTARQUICOS 10.990, 80
01.01.14.02 PESSOAL DE QUADRO-REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 246.194,05
01.01.14.03 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 5.050,00
01.01.14.04 PESSOAL DE GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA 7.998,78
01.01,15 REMUNERACOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 14.419,61
01.02 RBONOS VARIAVEIS OU EVENTUAILS 29.000,00
01.02.02 HORAS EXTRRORDINARIAS 5,000,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 7.000,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 3,000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 14.000,00
01.02.13.02 MEMBROS ASSEMBLEIA MUNICIPAL 14.000,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 656.616,57
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE - SNS - SEVICO NACIONAL DE SAUDE 55,000, 00 ,
01.03.02 QUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 30.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 10.000,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 526.616,57
01.03.05.01 ADSE - ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 60.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES 466.616,57

PUBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 330.500,00
01.03.05.02.02 REGIME GERAL 136.116,57
01.03.09 SEGUROS 35.000,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 35.000,00
02 AQUISICEO DE BENS E SERVICOS 1.991.400,00
02,01 AQUISICAO DE BENS 362.500,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 35,000, 00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 112.500,00
02.01.02.01 GASOLINA 7.000,00
02.01.02.02 GASOLEO 100.000,00 .
02.01.02.99 QUTROS 5.500,00
02.01,04 LIMPEZL E HIGIENE 5,000,00
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEICQOES CONFECCIONADAS 1.000,00
02.01,06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECCIONAR 87.000,00
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02.01.06.,01 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECCICNAR - ALIMENTAGAO ESCOLAR 80. 000, 00
02,01.06.02 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECCICNAR - AGAO SOCIAL 7.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 10,000, 00
02.01.08 MATERTAL DE ESCRITORIO 5.000,00
02.01,09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 20.000,00 |
02.01,10 PRODUTOS VENDIDOS NAS FARMACIAS 2.000,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 5.000,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 8.000,00 §/ |
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 5.000,00 | lﬁ
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAC TECNICA 1.000,00 (] 114"
02.01,19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAO 500,00 .ﬁuA}
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 17.000,00/
02.01.21 OUTROS BENS 48.500,00
02,01.21,01 OUTROS BENS - DIVERS0S 35,000,
02,01.21.02 CPCJ 1,000,400
02.01.21.03 QUTROS BENS - ACCAO SOCIAL - RPOIO A CRIANCA 12,500400
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 1,628.,900,00
02.02,01 ENCARGOS DE INSTALACOES 268.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 312,000, 00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS §0.000,00
02.02.,04 LOCACAO DE EDIFICIOS 8.400,00
02.02.05 LOCACAO DE MATERIAL DE INFORMATICA 6.,000,00
02.02.08 LOCAGAO DE QUTROS BENS 50.000,00
02.02.09 COMUNICAGOES 42.500,00
02.02,10 TRANSPORTES 220.000,00
02.02.10.01 TRANSPORTES ESCOLARES 140.000,00
02.02.10.02 TRANSPORTES - DIVERSOS 80.000, 00
02,02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 1.000,00
02,02.12 SEGUROS 32.000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 5.000,00
02.02.14 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 50,000, 00
02.02.15 FORMAGAOQ 6.000,00
02.02.15.01 PESSOAL DOS QUADROS E OUTRO TIPO DE SITUAGAO 5.000, 00
02.02.15.02 cPCd 1.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 48.500,00
02.02.16.02 ANIMAGAO CULTURAL, RECREATIVA E DESPORTIVA 48,500, 00
02.02.17 PUBLICIDADE 20.000,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 19.000,00
02.02,19 ASSISTENCIA TECNICA 40,000, 00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 169.500,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 30,000, 00
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 221.000,00
02.02.25.01 OUTROS SERVICOS - DIVERSOS 20,000, 00
02.02.25.02 OUTROS SERVICOS - CPCJ 1.000,00
02.02.25,99 OUTROS SERVICOS - ILUMINAGAO PUBLICA 200.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 264.000,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 250.000,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 250,000,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO 250,000, 00
03.05 OUTROS JUROS 10.000,00
03.05.02 QUTROS 10.000,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 4.000,00
03.06.01 QUTROS ENCARGOS FINANCETROS 4.000,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 505.364,81
04,03 ADMINISTRACAO CENTRAL 23,073,45
04,03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 23.073,45
04.03.05.01 AGRUPAMENTO VERTICAL DE ESCOLAS DE MONDIM DE BASTO 8.000,00
04.03.05.02 FUNDO DE EFICIENCIA ENERGETICA 15.073,45
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 45.831,36
04.05.01 CONTINENTE 45.831,36
04.05.01.02 FREGUESIAS 6.000,00
04.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 39.631,36
04,05.01.04,01  |ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS PORTUGUESES 4,500, 00
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04,05.01,04.02 PROBASTO 100,00 ?//
04.05.01.04.04 CIM AVE 35.031,36 .
04.05,01.07 ASSEMBLEIAS DISTRITAILS 100,00 “)w‘&
04.05.01.99 QUTRAS 100,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 256.060,00 /]
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 256.060,00 / )
04.07.01.01 ASSOCTACAO HUMANITARIA DE BOMBEIRGS VOLUNTARIOS DE MONDIM DE BASTO 70.000,00 f/
04.07.01.02 COOPERATIVA MONDIM + SOCIAL 102.560, 00 \N\’Ub
04.07.01.03 ASSOCIATIVISMO 63.500,00 |
04,07.01.03.01 RENDIMENTO SENIOR 20.000,00 | \
04.07.01,03.02 RENDIMENTO FORMAGAO 27.500,00
04.07.01.03.03  |ASSOCIATIVISMO CULTURAL E DESPORTIVO 16.000,0
04.07,01.99 QUTROS 20.000,00
04.08 FAMILIAS 180.400/00
04.08.02 FAMILIAS - OUTRAS 180,400}
04.08.02.01 FAMILIAS - QUTRAS-DESPESAS COM PAGAMENTO DE BOLSA DE EMPREGO 161.,900,00
04.08.02.02 OUTRAS 18,500, 00
05 SUBSIDIOS 17.000,00
05.08 FAMILIAS: 17.000,00
05.08.03 QUTRAS 17.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.600,00
06.02 DIVERSAS 11.600,00
06.02.03 OUTRAS 11.600,00
06.02,03.01 RESTITUIGOES 1,500, 00
06.02,03.04 INDEMINIZACOES 10,000, 00
06.02.03.05 CAUGOES 100,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.320.008,48
07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL 581.028,48
07.01 INVESTIMENTOS 580,928,48
07.01.02 HABITAGOES 18.000,00
07.01,02.03 REPARACAO E BENEFICIACAO 18.000,00
07.01.03 EDIFICIOS 158.,096,26
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVICOS - EDIFICIOS MUNICIPAIS 53.096,26
07.01.03.03 MERCADGS E INSTALAQOES DE FISCALIZAGAQ SANITARIA 105.000,00
07.01.04 CONSTRUCOES DIVERSAS 178.378,10
07.01.04.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 37.119,83
07.01.04.02 SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 53.100,00
07.01.04,04 ILUMINACAO PUBLICA 10.000,00
07.01.04,05 PARQUES E JARDINS 10,100, 00
07.01.04.07 CAPTACRO E DISTRIBUICAO DE AGUAS 67.858,27
07.01.04.09 SINALIZACAO E TRANSITO 100,00
07.01.04.13 QUTROS 100,00
07.01.06 MATERTAL TRANSPORTE 100,00
07.01.06.01 YIATURA TRANSPORTE 100,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 15,070, 00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 14.590,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 22.100,00
07.01.12 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 100,00
07.01,15 PROJETO 115,573, 69
07.01.99 OUTROS INVESTIMENTOS 53.920,43
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 100,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 100,00
07.03.03.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 100,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 25.741,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 5.100,00
08.05.01 CONTINENTE 5.100,00
08.05.01.02 FREGUESIAS 100,00
08.05.01.04 ASSOCIACOES DE MUNICIPIOS 5.000,00
08.05.01.04.01 CIM - COMPARTICIPACAO DE PROJETOS COMUNITARIOS 5.000,00
08.07 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 10.000,00
08,08 FAMILIAS 10.641,00 ‘
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08.08.02 OQUTROS 10.641,00
08.08.02.01 PROGRAMA DE APOIQ A BENEFICIACAC DE HABITACOES DEGRADADAS 10.641,00
09 ACTIVOS FINANCEIROS 62.039,00\"!
09.08 UNIDADES DE PARTICIPAGAQ 62.039,00
09.08.02 SOCIEDADES E QUASE SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 62.039,00
09.08.02.02 FAM - FUNDO DE APOIO MUNICIPAL 62,039,00 !
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.650.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1.650.000,00 |
10,06.03 SOCTEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 1.650.,000,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 1,200,00
11,02 DIVERSAS 1.200,00
11.02.01 RESTITUICOES 100,000
11.02.02 PROCESS0 JUDICIAIS 1.000,
11.02.99 OUTRAS 1004004~
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 7.940.932,00
=
Em de de Em de de
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TERMO DE ENCERRAMENTO

APROVAGAO PELO ORGAO EXECUTIVO

O presente processo referente as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para o ano de
2016, importa num valor total de 7 940 932,00€ e foi aprovado com__J _ votos a favor,
_l_abstengées e _j_votos contra, de harmonia com o disposto na Lei n.° 75/2013
de 12 de setembro, na reunido realizada no dia 26 de outubro de 2015, para serem

presentes a Assembleia Municipal.

O Orgao Executivo

/i [ p —
//ﬁ,/m- ,’";fl,‘ | ly //fﬁf‘\ )n' e ///{/W( Fr i

//7--
S e A
f,//? WA g

APROVAGAO PELA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

As Grandes Opgbes do Plano e Orcamento para o ano de 2016, foram presentes e
submetidos sob proposta, em sessédo Ordinaria da Assembleia Municipal, que se realizou

nodia /O de 1rnucmbro de 2015, tendo todas as folhas e anexos sido rubricadas

pelos elementos da mesa, que abaixam assinam.

O Orgao Deliberativo
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ANEXO | MAPA DE ENCARGOS ANUAIS COM EMPRESTIMOS
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ANEXO I

MAPA DE PESSOAL
(Artigo 29° da Lei 35/2014 de 20 de junho)
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ANEXO Ill MAPA DE COMPROMISSOS PLURIANUAIS




\AL v
MUNICIPIO DE MONDIM DE BASTO COMRPOMISSOS
PLURIANUAIS
| |
Classificagdo | Designacdo Montante/ano
EepmEimice 2016 2017 2018
0101 Custos com Pessoal 2831558,71€ | 0,00 € 0,00 €
010107 Aquisicdo de Servigos de Arqueologia Para o 4 428,00 € 1476,00 € 0,00 €
Periodo 2014-2017
010107 Aquisicdo de Servigos de Higiene, Salide e 7 084,00 € 1440,00 € 0,00 €
Segurancga no Trabalho
02010202 Aquisi¢do continua de combustiveis para o 85 366,62 € 0,00 € 0,00 €
perfodo 2014-2016
02010201 Aquisicdo continua de combustiveis para o 5430,44 € 0,00 € 0,00 €
periodo 2014-2016
020101 Aquisicdo Material para servigo de dguas 9982,23 € 0,00 € 0,00 €
020104 Fornecimento Continuo de Produtos de Higienee | 3333,79€ 0,00 € 0,00 €
Limpeza 2014-2017
020108 Locagdo de Equipamentos de Copias, Impressdo, 1461,24 € 487,08 € 0,00 €
Digitalizagdo incluindo Assisténcia Técnica e
Fornecimento de Consumiveis
020109 Aquisicdo continua de produtos de tratamento e 9 366,88 £ 6 244,59 € 0,00 €
desinfecdo de agua para o periodo 2014-2017
020208 Aluguer de Stands Feira da Terra 2015 a 2017 27 472,05 € 27472,05€ | 0,00€
020209 Aquisi¢do de Servigos de Internet Sob Ligacdo 1321,02 € 0,00 € 0,00 €
Fibra Otica
020210 Aquisicdo de servicos de consultoria, contencioso | 2 500,00 € 0,00 € 0,00 €
juridico e de gestdo juridica dos recursos humanos
do Municipio de Mondim de Basto
020220 Aquisigdo de Servigos de Revisor Oficial de Contas | 1 845,00 € 0,00 € 0,00 €
020220 Aquisicdo de servigos de consultoria, contencioso | 19 699,70 € 0,00€ 0,00 €
juridico e de gestdo juridica dos recursos humanos
do Municipio de Mondim de Basto ~
020220 Prestacdo de servigos de manutencdo e realizagdo | 5 904,00 € 0,00 € 0,00 €
de pequenas instalagGes elétricas 2014/2016
020220 Aquisicdo de servigos para implementagdo do 11254,50 € 5627,25 € 0,00 €
projeto Novos Povoadores.
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020220 Aquisi¢do de servigos de 3 chegadas de etapa da 58 843,20 € 58843,20€ | 0,00€ {f/
prova de ciclismo - Volta Portugal em Bicicleta TR
020201 Fornecimento de Gds Propano Para o centro 13 506,03 € 4502,04 € 0,00 € g
Escolar de Mondim oeste (
020212 Aquisicdo de Servicos de Seguros para o Periodo 24 661,60 € 0,00 € 0,00€ L '
de 2 Anos } /
Py
07010407 Aquisicdo de contadores 3986,43 € 0,00 € 0,00€ ( 4
09080202 FAM 62 039,00 € 62 039,00 € 62 039,00 €
020209 Aquisi¢do de servigos de comunicagdes méveis 14 101,85 € 14101,85€ | 7638,50€
2015-2018
04050102 Protocolo com junta de Freguesia de Vilar de 6 000,00 € 6 000,00 € 0,00 €
Ferreiros
020214 Aquisicdo de servigos de elaboragdo das basesde | 3 674,01 € 0,00 € 0,00€
um Master Plan para as Fisgas de Ermelo no
Municipio de Mondim de Basto
020219 Manutencdo dos sistemas de agquecimento, 7 117,57 € 3 558,78 € 0,00 €
ventilagdo e ar condicionado (AVAC) em edificios
municipais
020214 Aquisi¢do de servicos para elaboragio do plano de | 20 910,00 € 0,00 € 0,00€
accdo para a regeneragao urbana da ARU de
Mondim de Basto
070108 Aquisicdo e Renovacdes de Licengas de Software 3661,71€ 0,00 € 0,00 €
020214 Elaborag¢do dos Estudos Técnicos e da Candidatura | 7 687,50 € 0,00 € 0,00 €
das "Fisgas de Ermelo" a Patrimdnio Natural da
Humanidade da UNESCO
020205 Locagdo de Equipamentos de Cépias, Impressio, 7911,36 € 2637,12 € 0,00€
Digitalizagdo incluindo Assisténcia Técnica e
Fornecimento de Consumiveis
020219 Plataforma AnoGov 4612,50 € 0,00 € 0,00 €
020210 Aquisicdo de Servicos Transportes Escolares Ano 27074,20€ 0,00 € 0,00€
Letivo 2015/2016
020218 Servigo de Seguranga nas InstalagGes Municipais 13 285,00 € 0,00 € 0,00 €
020219 Manutencdo de Elevador 1233,20€ 0,00 € 0,00 €
020219 Aquisi¢do de Servigos - Manutenc¢do de Extintores | 1 200,00 € 0,00 € 0,00 €
04070102 Protocolo de colaboragdo: Atividades de 36 270,00 € 0,00 € 0,00 €
Enriquecimento Circular, Componente de apoio a
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gy
familia e Centro Desportivo Municipal N =
04070102 Protocolo de Colaboragdo: Escola Municipal de 10 730,00 € 0,00€ 0,00 € ﬂ:
Mdsica de Mondim de Basto
020219 Manutengdo de Aplicagbes Medidata 797575 € 0,00 € 0,00 €
020202 Aquisicdo de Servigos de Higiene e Limpeza 312 000,00 € 312 000,00 € | 312 000,00 €
020201 Encargos com Instalagdes 268 000,00 € 0,00€ 0,00 € /
100603 AmortizagGes Empréstimos Bancdarios M/L prazo 1650000,00€ | 0,00 € 0,00 € L
03010302 Juros Empréstimos Bancarios 241 316,72 € 0,00 € 0,00 €
020204 Rendas de Edificios 6 600,00 € 0,00 € 0,00 €
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ANEXO IV MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS
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