Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202011/0092

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Mondim de Basto
Carreiras Gerais

Assistente Operacional

Assistente Operacional

1

A detida pelo trabalhador na carreira/categoria no seu organismo de origem
0.00 EUR

FungGes gerais, inerentes ao contelido funcional da carreira e categoria de
assistente operacional, previstas no anexo a LTFP aplicavel ex vi n.% 2 do artigo
88.0 da LTFP, designadamente: FuncGes de natureza executiva, de carater
manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com
graus de complexidade variaveis; execucdo de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar
esforgo fisico e responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua
correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutencdo e reparacao
dos mesmos.

Fungoes especificas, no ambito das competéncias da Divisdo de
Desenvolvimento Social (DDS), nomeadamente:

a)Acompanhamento e supervisdo dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico e do
ensino pré- escolar

nos Jardins de Infancia e na Escola Basica do 1.° Ciclo;

b) Acompanhamento e supervisdo dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico e do
ensino pré- escolar

nos transportes escolares municipais;

c) limpeza de espagos e equipamentos municipais.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
conveng&o internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
6 anos de escolaridade (20 ciclo ensino basico)

Local Trabalho N° Postos Morada

Cémara Municipal 1
de Mondim de
Basto

Real

Largo do Conde de Vila

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

4880236 MONDIM Vila Real
DE BASTO

Mondim de Basto



Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacéo Profissional

Formacgao Grande Grupo Area de Estudo Area de Educacio e
Formacao

Nenhuma Desconhecido ou ndao Desconhecido ou ndao Desconhecido ou ndao
especificado especificado especificado

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Requisitos Preferenciais:

a) capacidade de trabalho em equipa;

b) Facilidade nas relagGes interpessoais;

¢) Boa capacidade de organizacgdo e proatividade

Programas/conteudos

Desconhecido ou nao
especificado

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

geral@cm-mondimdebasto.pt
Contactar a DAF- telefone 255389309
2020-11-03

2020-11-17

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social:



Texto Publicado em Jornal Oficial: O Municipio de Mondim de Basto pretende recrutar, mediante mobilidade
interna, entre 6rgdos, na categoria, nos termos do disposto no artigo 92.° e
seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a
Lei 35/2014, de 20 de junho (doravante designada por LTFP), na sua redagao
vigente, 1 assistente operacional, para exercer fungdes na Divisdo de
Desenvolvimento Social, nos seguintes termos: 1.Caracterizagao da Oferta: 1.1
Tipo de Oferta: Mobilidade interna entre érgdos na categoria de assistente
operacional, pelo periodo de 18 meses, nos termos do artigo 97.° da LTFP. 1.2
Carreira e categoria: Assistente Operacional. 1.3 N.° de postos de trabalho: 1
(um) 1.4 Remuneragdo: A detida pelo trabalhador na carreira/categoria no seu
organismo de origem 2. Caracterizacdo do Posto de Trabalho: Fungdes gerais,
inerentes ao contetido funcional da carreira e categoria de assistente
operacional, previstas no anexo a LTFP aplicavel ex vi n.° 2 do artigo 88.° da
LTFP, designadamente: FungGes de natureza executiva, de carater manual ou
mecanico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de
complexidade variaveis; execucao de tarefas de apoio elementares,
indispensaveis ao funcionamento dos 6rgaos e servicos, podendo comportar
esforco fisico e responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua
correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutencdo e reparagao
dos mesmos. FungGes especificas, no ambito das competéncias da Divisdo de
Desenvolvimento Social (DDS), nomeadamente: a)Acompanhamento e
supervisdo dos alunos do 1.9 ciclo do ensino basico e do ensino pré- escolar nos
Jardins de Infancia e na Escola Basica do 1.° Ciclo; b) Acompanhamento e
supervisdo dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico e do ensino pré- escolar nos
transportes escolares municipais; c) limpeza de espagos e equipamentos
municipais. 3. Ambito do Recrutamento/ Requisitos: 3.1 Relagdo Juridica:
Trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado,
Integrados na carreira de assistente operacional e pertencentes ao mapa de
pessoal de outro Organismo Publico. 3.2 Habilitacdo exigida: Escolaridade
minima obrigatdria 3.3 Requisitos Preferenciais: a) capacidade de trabalho em
equipa; b) Facilidade nas relagdes interpessoais; c) Boa capacidade de
organizacdo e proatividade. 4.Local de trabalho: Divisdo de Desenvolvimento
Social, no concelho de Mondim de Basto. 5. Métodos de selecdo: A selecdo dos
candidatos sera efetuada com base na analise do curriculum vitae profissional,
complementada com entrevista profissional de selecdo. 6. Prazo de apresentacao
de candidaturas: 10 (dez) dias Uteis, contados da publicacdo da oferta de
emprego publicada na Bolsa de Emprego Publico (BEP). 7.Formalizacdo da
Candidatura: 7.1 Requerimento (elaborado pelo prdprio candidato), dirigido a
Presidente da Camara Municipal de Mondim de Basto, devidamente datado e
assinado, onde deverao constar os seguintes elementos, sob pena de exclusdo:
nome, naturalidade, data de nascimento, morada, contato telefénico, enderego
de correio eletrénico disponivel, habilitagdes literarias, tipo de vinculo
(modalidade de relacdo juridica de emprego publico), servigo ou organismo
publico a que pertence, categoria detida e a remuneracdo que aufere, tempo de
servico no exercicio de fungGes na area objeto do presente recrutamento e
fungbes desempenhadas. No requerimento, o candidato devera ainda mencionar
expressamente que autoriza que lhe sejam enviadas notificagdes por correio
eletronico para o endereco que indicar. 7.2 As candidaturas deverdo ser
enviadas para o correio eletronico institucional - geral@cm-mondimdebasto.pt
(no assunto deverdo identificar a candidatura a presente oferta de mobilidade
entre 6rgdos, identificado o Codigo da Oferta da BEP), sendo que o Municipio de
Mondim de Basto se reserva o direito de solicitar a apresentacdo dos
documentos originais apresentados. 7.3 A candidatura devera ser acompanhada
dos seguintes documentos, em formato PDF, sob pena de exclusdo: a)
Curriculum vitae profissional, atualizado datado e assinado; b) Documento
comprovativo das habilitagSes literdrias exigidas; c) Declaracdo emitida pelo
servigo publico de origem, devidamente atualizada, da qual conste: a modalidade
de vinculo de emprego publico, tempo de servigo, identificagdo da carreira e
categoria onde o candidato se encontra inserido, a descricdo das
atividades/fungdes que atualmente executa, identificagdo da respetiva
remuneracdo reportada ao nivel e posicao remuneratéria auferidos e as Ultimas
duas mencles de avaliacdo de desempenho. 8.Publicitacdo: A presente oferta de
emprego sera também publicitada na pagina eletronica do Municipio de Mondim
de Basto. 9. Juri do procedimento: Susana Patricia Teixeira da Mota, Chefe de
Divisao| Divisdo Administrativa e Financeira — Presidente; Carla Maria Lebreiro
Pereira, Chefe de Divisdo| Divisdo de desenvolvimento Social — 1.2 Vogal efetivo;
Altina da Assungao Rodrigues de Carvalho Gomes — Técnica Superior — 2.2 Vogal
efetivo; Teresa Manuel Rodrigues Teixeira da Silva— Técnica Superior— 1.3
Vogal suplente; Paula Alexandra Jorge Teixeira— Técnica Superior — 2.2 Vogal
suplente.



Observagoes




