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Procedimento concursal comum para o recrutamento de 1 (um) posto de 

trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior para a área de  

Serviço Social 

 

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS 
 

Foram rececionadas 24 candidaturas no âmbito do presente procedimento concursal, 

publicado na 2.ª série do Diário da República n.º 129, de 5 de julho de 2023, através do 

Aviso (extrato) n.º 12880/2023. Verificados os documentos apresentados pelos 

candidatos, designadamente os comprovativos de cumprimento dos requisitos exigidos à 

sua admissão, o Júri deliberou, por unanimidade: 

 

a) Admitir os 19 candidatos que a seguir se identificam, por reunirem os requisitos de 

admissão e de aplicação do primeiro método de seleção: 

Candidatos admitidos: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alexandra Maria Fernandes Graça 

Alexandra Vanessa Maltez Silva 

Ana Catarina Morais da Silva Ferreira 

Ana Isabel Gomes Sousa 

Ana Margarida Sousa Leite 

Ana Rita dos Santos Falcão 

Ana Sofia Esteves Leandro 

Andreia Sofia Pereira Faustino da Cunha 

Bárbara Joana Carvalho de Sousa 

Cátia Sousa Jorge 

Cristiana Isabel Gaspar Cordeiro 

David Carvalho Teixeira 

João Fernando Rodrigues Novais 

Juliana Isabel Teixeira Ferraz 

Juliana Gomes Carvalho 

Márcia Sofia Lopes Teixeira 

Rita Cardoso Gonçalves 

Sónia Cristina Oliveira Gouvinhas 

Susana Maria Gaspar Martins 



 

2 
 

b) Excluir os 5 candidatos que a seguir se identificam, por não reunirem os requisitos de 

admissão: 

 
Candidatos excluídos: 

 

Nome do candidato /a Fundamento 

Ana Cláudia da Costa Brites 
 

Por não ter a habilitação exigida no 
ponto 11.2 do Aviso de abertura/oferta 
publicado na Bolsa de Emprego 
Público. 

Ana Luísa Coelho Freitas 

Por não ter a habilitação exigida, no 
ponto 11.2 do Aviso de abertura/oferta 
publicado na Bolsa de Emprego Público 
e por não ter anexado curriculo e 
certificado de habilitações identificados 
no ponto 19.2 do respetivo Aviso 
abertura/oferta publicado na Bolsa de 
Emprego Público. 

Andréa Rodrigues 

Por não possuir nacionalidade 
Portuguesa identificada no ponto 11.1 
do respetivo aviso de abertura/oferta 
publicado na bolsa de emprego público. 
 

Pedro Miguel Barros Teixeira 

Por não ter a habilitação exigida no 
ponto 11.2 do Aviso de abertura/oferta  
publicado na Bolsa de Emprego 
Público. 

Vanessa Pereira Cerqueira 

Por não ter a habilitação exigida no 
ponto 11.2 do Aviso de abertura/oferta 
publicado na Bolsa de Emprego 
Público. 

 
Mais deliberou o Júri, por unanimidade, promover as seguintes notificações, via correio 

eletrónico:  

i) Dos candidatos admitidos, da sua admissão ao procedimento; 

ii) Dos candidatos excluídos, para a realização da audiência prévia dos  

 
A vogal efetiva, 
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