
 

 

 
Procedimento concursal comum para o recrutamento de 1 (um) posto de 

trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior (Ciências da Comunicação) 

 
LISTA – Resultados do Método de Seleção – Avaliação Psicológica 

 
 

Os candidatos aprovados no 1º método de seleção foram devidamente notificados para 

a realização do 2.º método de seleção Avaliação Psicológica, que decorreu no dia 26 

de julho de 2023. 

De acordo com o resultado do relatório da Avaliação Psicológica efetuada pela entidade 

privada e especializada “Pessoas e Sistemas”, com sede na Rua Guilhermina Suggia, 

N.º 224, salas 2 e4, 4200-318 Porto, ratificada pelo Júri, conforme consta da Ata nº5 e 

que se encontra junto ao processo de concurso, foram obtidos os seguintes resultados: 

 

Nome do/a candidato/a Resultado da Avaliação Psicológica 

Daniela Alexandra de Oliveira Dias APTO 

José Pedro Carvalho e Silva APTO 

Maria Inês Silva Alves APTO 

Vilma Mónica Fernandes dos Santos APTO 

 

Os candidatos foram já convocados para a realização da Entrevista de Avaliação de 

Competências a realizar no dia 02 de agosto de 2023, com início pelas 14:30 horas, no 

edifício da Câmara Municipal, definindo-se seguinte ordem alfabética: 

14:30h - Daniela Alexandra de Oliveira Dias 

15:00h - José Pedro Carvalho e Silva 

15:30h - Maria Inês Silva Alves 

16:00h - Vilma Mónica Fernandes dos Santos 

 

A 2.ª vogal efetiva, 

 

Susana Patrícia Teixeira da Mota 
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